MUNICIPIO DE DUARTINA

Rua Henrique Hortela n® 127 Centro - CEP: 17470-000
Telefone: (14) 3282-8282
Site: www.duartina.sp.gov.br
Email: prefeitura@duartina.sp.gov.br

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 002/2013

O MUNICIPIO DE DUARTINA — ESTADO DE SAO PAULO, inscrita no CNPJ
sob n° 46.137.458/0001-60, d& ciéncia aos interessados de que se encontram
abertas as inscricdes para 0 CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento
de vagas a serem preenchidas, de acordo com o item 2 e com 0 surgimento
das necessidades do MUNICIPIO durante o prazo de validade do concurso —
nos termos do art. 37, | e Il, da Constituicdo Federal, Lei Organica do
Municipio, Lei n° 1.723, de 08 de dezembro de 2003, suas alteracdes e demais
legislagdes pertinentes, regidos pelo regime juridico CLT.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela DUX
CONCURSOS - com apoio do Municipio de Duartina — estado de S&o Paulo.

1.2. O Concurso Publico compreendera prova escrita de conhecimentos gerais
e especificos de caréater eliminatorio e classificatério e prova préatica de carater
classificatorio, todas, conforme descrito no Anexo Il do presente edital, todos
de responsabilidade da DUX CONCURSOS; e de exames médicos, a serem
realizados na iminéncia de contratacdo, de carater eliminatdrio, sob
responsabilidade do MUNICIPIO, para todos os candidatos convocados,
respeitando a ordem de classificagdo, para verificagdo da aptidao as exigéncias
do cargo pretendido, e particularmente para os portadores de necessidades
especiais, com vistas a avaliagdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atividades no cargo pretendido.

1.3. Apés a homologacdo do resultado do concurso e por ordem de
classificacdo, a convocacdo sera realizada através de contato telefénico, e
quando néo encontrado o candidato, sera feita a convocacéo pelo Jornal Oficial
do Municipio de Duartina, para os procedimentos necessarios a nomeacao,
conforme o estabelecido no item 11 deste edital e de acordo com a
necessidade e conveniéncia do MUNICIPIO.

1.4. E de responsabilidade do candidato de acompanhar todos os
atos/publicagdes do concurso no Orgdo de Imprensa Oficial do municipio e/ou
no enderecgo eletronico www.duxconcursos.com.br




2. DOS CARGOS EM CONCURSO E DOS PRE-REQUISITOS
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CARGOS/EMPREGOS CARGA VAGAS PROVA SALARIO
HORARIA ESCOLARIDADE
- Ensino Médio completo com curso Técnico na area de .
Instrutor de Informatica 40 h : ! P ) . .u ! OleO1 Prova Escrita e R$ 890,15
informética .
Cad. Prova Prética
reserva
Curso Superior completo em Ciéncias da Computacéo,
. . Engenharia da Computagéo, Andlise de Sistemas, Sistemas de
Analista de Sistemas . = . . ) )
40h informac&o e em outras areas de Informatica devidamente 01 Prova Escrita e R$ 1.753,87
reconhecido pelo MEC Prova Prética
Instrutor d%;ia;ro' Cantoe 40h Ensino Médio Completo e experiéncia na area OleO1 Prova Escrita e R$ 890,15
¢ Cad. Prova Prética
reserva
. . Ensino Médio com amplo conhecimento em Educacgéo Fisica e .
Monitor Desportivo 40h : ! P A : . ucac ! 04 e 03 Prova Escrita e R$ 890,15
experiéncia na area "
Cad. Prova Prética
reserva
0leo01
Instrutor de Xadrez e Jogos Ensino Médio Completo com amplo conhecimento em jogo de Cad.
Esportivos 40h xadrez e jogos desportivos reserva Prova Escrita e R$ 890,15
Prova Prética
. - ’ 0leo01
Ensino Médio Completo com amplo conhecimento com curso na Cad
- L area de musica e instrumental com experiéncia especifica na ) .
Instrutor de Musica e Mdsica 40h area reserva Prova escrita e R$ 890,15
Instrumental prova Prética
Engenheiro Civil Engenheiro com registro no CREA e experiéncia na area
20h 01 Prova escrita R$ 1.753,87
- . Ensino Médio completo e/ou curso especifico com registro no
Auxiliar de Tesouraria . N .
40h CRC e experiéncia na area 01 Prova escrita e R$ 945,30
prova Prética
Técnico em Contabilidade Curso médio com registro no CRC e experiéncia na area .
40h Cad. Prova escrita e R$ 1.461,35
reserva prova Prética
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2.1. De acordo com a Lei 1680 de 23/10/2002 e suas alteragbes, todos 0s
cargos sem excecao tém ainda o direito a um vale alimentacao no valor de R$
240,00 (duzentos e quarenta reais).

2.2. Os tipos de provas e quantitativo de questdes estdo especificados no
Anexo Il.

2.3. O sumério das atribui¢cdes dos cargos encontra-se no Anexo lll deste Edital
e apresenta resumidamente as atividades a serem desenvolvidas pelo servidor.

2.4. Os programas para as provas sao os constantes do Anexo IV.

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo implicar4 a completa ciéncia e técita aceitagdo das normas e
condi¢cbes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se poderd alegar
desconhecimento, n&o cabendo recurso sobre eventuais erros cometidos pelo
candidato no ato da inscrigé&o.

3.2. A inscricdo devera ser efetuada pela Internet, no endereco eletrdnico
www.duxconcursos.com.br , das 00h do dia 25 de novembro de 2013 as 23:59h
do dia 16 de dezembro de 2013.

3.3. Caso o candidato ndo possua acesso a Internet, serd disponibilizado
computador para o acesso, através do Infocentro (AcessaSP). O horario de
atendimento € das 07h30 as 11h30, das 13h00 as 17h00 na Diretoria de
Educacéo Esportes e Cultura — DEEC (Antigo Colégio Real) na Avenida S&o
Paulo, n® 278 — Centro.

3.3.1. O candidato podera se inscrever em apenas um cargo, caso efetue
inscricdo em mais de um cargo, prevalecera a inscricdo mais recente; ndo
havendo em hip6tese alguma a devolugdo da taxa de inscri¢éo.

3.3.2. Caso ocorram problemas técnicos no servidor da Internet que atende a
DUX CONCURSOS, no ultimo dia das inscri¢cdes, o prazo sera prorrogado até
as 17 horas do dia seguinte. A DUX CONCURSOS néo se responsabiliza por
solicitagbes de inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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3.4. Ap6s o preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato devera
imprimir o boleto bancério, podendo paga-lo em qualquer agéncia bancéaria ou
casa lotérica, até a data de vencimento do boleto.

3.4.1. O valor da taxa de inscricdo € de R$ 30,00 (trinta reais) para as funcdes
de nivel médio/técnico e R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) para 0s cargos de
nivel superior, cujo pagamento deverd ser efetuado até a data de vencimento
do boleto, em qualquer agéncia bancéria, durante o horario regular de
atendimento bancéario ou casa lotérica mediante a apresentacdo do boleto
bancario.

3.4.2. Ainscricao somente sera confirmada apés a informacgéo, pelo banco, do
pagamento da taxa de inscricdo (trés dias uteis).

3.5. Nao haveré isencgéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto
para o candidato que, na forma do Decreto n.° 6.593/2008, estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cad. Unico — e
for membro de familia de baixa renda.

3.5.1. Considera-se familia de baixa renda:

3.5.1.1. Aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salério
minimo; ou:

3.5.2. Considera-se renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia.

3.5.3. Considera-se renda familiar per capita a razéo entre a renda mensal e o
total dos individuos na familia.

3.5.4. O candidato interessado em solicitar a isencdo de pagamento de taxa
devera:

3.5.4.1. Realizar a sua inscri¢cdo disponivel no site www.duxconcursos.com.br

3.5.4.2. Imprimir o boleto gerado no momento da inscricdo e anexar copia ao
processo;

3.5.4.3. Juntar requerimento de isen¢do, contendo a indicagdo do Numero de
Identificacdo Social — NIS, conforme modelo constante no Anexo VI.

3.5.4.4. Escrever de préprio punho declaracédo de que é membro de familia de
baixa renda.
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3.5.5. Os documentos citados no item anterior deverdo ser entregues,
pessoalmente ou por terceiro, no Setor de Protocolo do Municipio de Duartina,
Rua Henrique Horteld n° 127, nos dias Uteis durante o periodo de 25/11/2013 &
02/12/2013.

3.5.6. A simples entrega da documentagdo ndo garante ao interessado a
isencé&o do pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.5.7. Ap6s a entrega da documentacdo, ndo serdo aceitos acréscimos ou
alteracdes das informacgdes prestadas.

3.5.8. O candidato é responsavel pela veracidade de suas informacdes e pela
autenticidade da documentacdo apresentada, respondendo civil e
criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.5.9. Os pedidos de isencao seréo analisados pela DUX CONCURSOS.

3.5.10. Os pedidos de isenc¢éo deferidos e indeferidos seréo divulgados no dia
05/12/2013 no site www.duxconcursos.com.br, onde constard o numero da
inscricdo dos candidatos requerentes, classificados em uma lista de pedidos
deferidos e outra de indeferidos.

3.5.11. O candidato cuja solicitagdo de isencéo tiver sido indeferida podera
efetivar sua inscricdo no concurso, no periodo de 05/12/2013 a 16/12/2013
efetuando o pagamento da taxa.

3.5.12. A partir de 17/12/2013, o candidato deverd consultar, via internet, a
confirmacdo da inscricdo bem como o ensalamento, sendo obrigatério a
apresentacao de documento com foto no dia da prova.

3.5.13. O candidato que pagou 0 boleto e ndo constar o nome na relacdo de
homologacdo das inscricbes, deverd entrar em contato com a Banca
Examinadora, solicitando revisdo do processo de inscricdo, encaminhando o
comprovante de pagamento até o dia 20/12/2013, através do email
dux@duxconcursos.com.br .

3.6. Candidatos que necessitarem de condigbes especiais para realizacdo da
prova, deverdo informa-las no momento da inscricdo, para que a Banca
Examinadora possa verificar sua pertinéncia. Caso ndo o fagam, perderdo o
direito de exigir tais condi¢des.

3.6.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao
da prova devera levar um acompanhante, o qual ficara em sala reservada e
serd responséavel pela guarda da crianca.



MUNICIPIO DE DUARTINA

Rua Henrique Hortela n® 127 Centro - CEP: 17470-000
Telefone: (14) 3282-8282
Site: www.duartina.sp.gov.br
Email: prefeitura@duartina.sp.gov.br

3.7. E vedada a inscri¢&o condicional ou por correspondéncia.

3.8. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participacao
no Concurso Publico, pois a taxa, uma vez paga, so sera restituida em caso de
revogacao ou anulagéo plena do Concurso.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

4.1. Ao candidato portador de necessidades especiais, amparado pelo Art. 37,
inciso VIl da Constituicdo Federal, pela Lei Estadual no 15.139, de 31 de maio
de 2006 e pelo Decreto Estadual no 2.508, de 20 de janeiro de 2004, é
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico, para as fungbes/especialidades de vaga
estabelecidas no Anexo Il deste Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis
com a sua necessidade especial, devendo o candidato observar, no ato da
inscricdo, além das condicBes gerais estabelecidas neste Edital, também as
condicbes especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das
prerrogativas disciplinadas em lei e neste Edital.

4.2. Quando a aplicacdo do percentual de reserva a pessoa portadora de
necessidades especiais resultarem em numero fracionado, este serd elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que n&o ultrapasse 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas para cada fungéo/especialidade da vaga
e para funcdes/especialidades de vaga com nimero de vagas igual ou superior
a 5 (cinco).

4.3. O percentual de vagas a ser reservado para as fungbes estabelecidas
neste Edital & pessoa portadora de necessidades especiais sera observado ao
longo do periodo de validade do Concurso Publico, inclusive em relacdo as
vagas que surgirem ou que forem criadas.

4.4. E considerada pessoa portadora de necessidades especiais a que se
enquadram nas categorias discriminadas no Art. 34 do Decreto Estadual no
2.508/04.

4.5. O candidato portador de necessidades especiais, resguardadas as
condi¢cdes especiais previstas no Decreto Estadual n° 2.508/2004, participara
do Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos no
que se refere ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovacgéo, ao horario,
ao local de aplicacdo das provas e a pontuacdo minima exigida para
aprovacgao, conforme Art. 17 da Lei Estadual no 13.456/02 e Art. 38 da Lei
Estadual no 15.139/06.
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4.6. O candidato que for nomeado na condicdo de pessoa portadora de
necessidades especiais ndo podera arguir ou utilizar essa condicdo para
pleitear ou justificar mudanca de emprego, relotagdo, reopgdo de vaga,
reducdo de carga horéria, alteracdo de jornada de trabalho, limitacdo de
atribuicbes e assisténcia de terceiros no ambiente do trabalho e para o
desempenho das atribuicdes do cargo.

4.7. Na hipotese de ndo existir candidatos inscritos, aprovados ou habilitados
para as vagas reservadas a pessoa portadora de necessidades especiais, as
vagas respectivas e remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos
aprovados e habilitados na lista geral, observada a ordem geral de
classificagao.

4.8. Se aprovado e classificado dentro do numero de vagas reservadas, O
candidato que se declarou portador de necessidade especial devera apresentar
laudo médico que ateste a deficiéncia, seré verificado se had compatibilidade da
deficiéncia com o cargo a ser assumido e ainda se a deficiéncia se enquadra
nas categorias discriminadas no artigo 34, do Decreto Estadual n° 2.508/2004

4.9. Detectada a falsidade na declaragdo a que se refere o subitem 4.4 deste
Edital, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, com anulagéo de todos

os atos e efeitos ja produzidos, se candidato, e & pena de demissdo se
contratado, conforme previsto no Art. 5° da Lei Estadual no 14.274/03.

5. DAS ETAPAS

5.1. O Concurso Publico, em referéncia, constara das seguintes etapas:

a) 12 Etapa: prova de conhecimentos gerais e especificos, conforme programa
especificado no Anexo IV - de carater eliminatorio e classificatério.

b) 22 Etapa: prova pratica, somente para candidatos classificados na prova
escrita — de caréater eliminatério. Esta etapa sé sera valida para cargos com
esta exigéncia conforme item 2.

c) 3% Etapa: exame médico - somente para os candidatos classificados e
convocados para contratagdo - de caréter eliminatorio.

6. DA 12 ETAPA

6.1. A 12 Etapa — prova escrita — serda realizada no dia 05 de janeiro de 2014,
com inicio e término de acordo com o especificado no Anexo | (horario de

7
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Brasilia), no Municipio de Duartina - SP, nos locais divulgados através de
edital.

6.2. A prova da 12 etapa conterd questbes objetivas — em nivel e quantidade
conforme exposto no Anexo Il — cada uma composta de cinco assertivas, das
quais apenas uma sera correta.

6.3. Da prestacéo da prova:

6.3.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificac&o correta de
seu local de realizacdo das provas e 0 comparecimento no horério
determinado.

6.3.2. O comparecimento ao local designado para a realizagdo das provas da
22 etapa — prova escrita — devera ocorrer:

6.3.2.1. A partir das 8 horas, sendo que as 8 horas e 45 minutos os portdes
serdo fechados e mais nenhum candidato podera adentrar o local das provas.
As provas terdo inicio as 9h, com duragéo de 3 (trés) horas.

6.3.3. Para ter acesso ao local de provas, o candidato devera obedecer
rigorosamente o horario informado no item acima e apresentar-se munido de
carteira de identidade (documento original) e comprovante de inscri¢ao (boleto
devidamente quitado). Poderdo ser usados como documentos de identidade
também a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitagéo (com fotografia), na forma da Lei n.° 9.053/97.

6.3.4. Ndo sera admitido ao local de provas quem se apresentar apds o horério
estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

6.3.5. Para a realizacdo das provas, o candidato deverd trazer caneta
esferografica com tinta azul ou preta, lapis e borracha. Ndo sera permitido o
uso de nenhum outro material durante a realizagéo da prova.

6.3.6. O candidato s6 podera retirar-se do local de provas, depois de
transcorrida uma hora do inicio das provas.

6.3.7. Durante a realizacdo das provas n&o serdo permitidos sob nenhuma
condi¢ao, com pena de excluséo do concurso:
a) Consultas, de nenhuma espécie;

b) Atitudes de desacato, desrespeito ou descortesia com qualquer dos
coordenadores, examinadores, executores ou autoridades presentes;
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c) Auséncia da sala, pelo candidato, sem a devida autorizagéo do fiscal de sala
e acompanhamento do fiscal de corredor;

d) Uso de qualquer material eletrénico de célculo ou de comunicagéo.

e) Perturbacdo a ordem dos trabalhos.

6.3.8. O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto
preenchimento do cartdo-resposta e sua integridade; ndo havera substituicao
do cartdo-resposta, a ndo ser em caso de defeito em sua impressao.

6.3.9. Ndo havera segunda chamada para as provas. A auséncia do candidato,
por qualquer motivo, inclusive doenga ou atraso, implicard na sua eliminagéo
do Concurso.

6.3.10. Por razbes de ordem técnica e de direitos autorais, ndo serdo
fornecidos exemplares dos cadernos de questbes a candidatos ou a
instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
concurso.

6.4. Bancas Especiais

6.4.1. Candidatos portadores de necessidades especiais, gestantes, lactantes,
acidentados, entre outros casos que impecam a realizagdo da prova em
condi¢cdes normais, deverdo informar essa condicdo na ficha de inscrigéo,
comprovar a necessidade via atestado médico e entrar em contato com a
Banca Examinadora para estabelecer a melhor forma de atendimento.

6.4.2. Situagcbes emergenciais ou acidentais deverdo ser comunicadas, com a
maior antecedéncia possivel, a Banca Examinadora, visando o atendimento
adequado.

6.4.3.. As Bancas Especiais somente serdo disponibilizadas nos locais
(edificagcbes) onde estiverem sendo aplicadas as provas.

6.5. Do julgamento das provas escritas e do resultado

6.5.1. Sera atribuida nota 0 (zero) a questdo ndo respondida ou respondida
com emendas e/ou rasuras e/ou em duplicidade no cartdo-resposta.

6.5.2. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos presentes as provas, independentemente da
formulacdo de recursos. Desde que o candidato tenha atribuido alguma
resposta para ela.
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6.5.3. Sera considerado aprovado na 12 etapa o candidato que obtiver nota
igual ou maior que 50,0 (cinquenta), numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem),
com o minimo de 50% de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais e
50% de acertos nas questbes de Conhecimentos Especificos, ficando os
demais eliminados do concurso.

6.5.4. O resultado da 12 etapa (prova escrita) serd divulgado no endereco
eletrbnico www.duxconcursoscom.br, no dia 16/01/2014.

7. Da 22 ETAPA —da Prova Pratica
7.1. A segunda etapa serd realizada conforme o Anexo |.

7.2. Somente participardo desta etapa candidatos classificados na prova escrita
e forem convocados — de carater eliminatério.

8. Da 32 ETAPA — Do Exame Médico
8.1. EXAMES PRE-ADMISSIONAIS

8.1.2. Os candidatos convocados para os exames pré admissionais, deverdo
comparecer no dia, horario e enderecos estabelecidos pelo MUNICIPIO
munidos do documento de identidade original e dos exames de saude a seguir
especificados.

8.1.3. Os exames pré admissionais destinam-se a apurar as condi¢cées de
higidez fisica e mental do candidato para o exercicio do cargo.

8.1.4. O candidato sera submetido a exame clinico para avaliar se esta apto,
sob o ponto de vista de saulde, para assumir o cargo. Na ocasido, devera
apresentar exames e laudos complementares, custeados pelo proprio
candidato, que atestem essa condi¢cdo. Os exames de saude que visam aferir a
condicado de higidez fisica e mental séo os que se seguem:

a) hemograma completo;

b) ABO + RH,;

¢) bioguimica do sangue: glicose, uréia, creatinina, colesterol total e fragées,
acido Urico, triglicerideos, TGO, TGP;

d) EAS;

10
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e) EPF (Exame Parasitologico de Fezes),

f) sorologia: Lues ou VDRL; doenca de Chagas, hepatite B (HBsAg, anti-HBc
IgM, HbeAg, anti-Hbe e antiHBs) hepatite C (Anti-HCV);

g) RX de torax PA e perfil esquerdo, com laudo;

h) avaliagé@o psicoldgica

i) exame de papanicolau - para todas as candidatas;

j) exame de mamografia — para as candidatas acima de 40 anos;

k) teste ergométrico para todos os candidatos acima de 40 anos;

[) PSA para os candidatos de sexo masculino acima de 40 anos.

8.1.5. O candidato sera considerado apto ou inapto ao exercicio do cargo no
exame pré-admissional.

8.1.6. Serdo aceitas coOpias autenticadas dos exames laboratoriais. Em
nenhuma hipotese serdo devolvidos os exames meédicos ou as coépias
autenticadas dos exames entregues pelos candidatos.

8.1.7. Seré considerado inapto o candidato que ndo comparecer ao exame pre-
admissional ou, ainda, que deixar de entregar algum exame no local, na data e
no horario estabelecidos pelo MUNICIPIO, ou posteriormente, caso seja
solicitado pela Junta Médica.

8.1.8. A deciséo da Junta Médica sera terminativa.

8.2. EXAMES ADMISSIONAIS

8.2.1. O Exame médico possui carater eliminatério e por ele deveréo passar 0s
candidatos melhor classificados no concurso, somente quando forem
convocados para possivel contratac@o e depois de comprovarem 0s requisitos
estabelecidos nos subitens do item 9.1 e 13 deste Edital.

8.2.2. Os candidatos melhor classificados serdo nomeados, conforme namero

de vagas constantes no edital - se apds exame medico forem considerados
aptos para exercer as atividades que o cargo pleiteado requer
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9. DA CLASSIFICACAO.

9.1. A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera divulgada no dia
23 de janeiro de 2014, no site www.duxconcursos.com.br .

9.2. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente do
valor da nota final.

9.3. Ainda que aprovado e classificado, o candidato que ndo preencher os pré-
requisitos solicitados, a serem comprovados através da apresentacdo dos
documentos especificados na etapa da habilitagdo e contratacdo, o fizer
constar em sua ficha de inscricdo dados falsos ou inexatos, comprovados
posteriormente, bem como se constatadas irregularidades em documentos,
terd todos os atos decorrentes de sua participagdo no concurso publico
declarados nulos.

9.4. A nota dos candidatos habilitados no Concurso Publico serd composta da
seguinte forma:

a) Para cargos cujas provas nao possuam Questdes de Conhecimento
Especifico:

Nota Final=CG *2,5

b) Para cargos cujas provas possuam Questdes de Conhecimentos
Especificos e de Conhecimentos Gerais:

Nota Final=CG *2,5+CE * 2,5

CG - Questbes de Conhecimentos Gerais

CE - Questdes de Conhecimentos Especificos

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Na hip6tese de igualdade na classificagdo, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) Maior de 60 (sessenta) anos, segundo o Estatuto do Idoso;
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b) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos
(se houver);

c) Obtiver o maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) Obtiver o maior nUmero de acertos na prova de Matematica (se houver);
e) Obtiver o maior numero de acertos na prova de Informatica (se houver);
f) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de Atualidades;

g) Maior idade (ano, més, dia);

h) Persistindo o empate, o critério a ser utilizado sera o de sorteio.

11.DOS RECURSOS

11.1. E facultada a interposicdo de recursos referentes aos resultados da 12
etapa, através de documento dirigido a Presidente da Banca Examinadora,
entregue no Setor de Protocolo do MUNICIPIO de Duartina e segunda etapa,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados do resultado da prova. N&o serédo
aceitos recursos por fac-simile, telegrama, internet ou por outro meio do
género.

11.2 A Banca Examinadora sera formada por 03 servidores, a serem
designados por meio de Portaria pela DUX CONCURSQOS, para coordenacéo e
realizacdo do concurso e por Comissdo nomeada através de ato oficial pelo
Municipio de Duartina, para acompanhamento e fiscaliza¢ao.

11.3. No documento do recurso devera constar o nome do candidato, nimero
de inscricdo, numero do documento de identidade, cargo pretendido e
endereco para correspondéncia.

11.4 Negar-se-a provimento ao recurso que ndo se apresentar em termos
convenientes e devidamente fundamentado quanto aos pontos recorridos, ou
interposto fora do prazo estipulado.

11.5. A Banca Examinadora s6 podera propor alteragdo da nota, anteriormente

atribuida, se ficar evidenciada que houve erro na corre¢do ou na aplicagédo do
critério de julgamento da prova, mediante parecer fundamentado.
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11.6. Os resultados dos julgamentos dos recursos interpostos serao divulgados
através de publicacdo nos editais oficiais do MUNICIPIO e no site
www.duxconcursos.com.br .

11.7. Somente serd admitido um Gnico recurso por candidato.

11.8. O recurso interposto por procurador sO serd aceito se estiver
acompanhado do respectivo instrumento de mandato, com firma reconhecida e
copia reprografica do documento de identidade do procurador.

12.DAS CONDICOES PARA ADMISSAO

12.1. A admisséo do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos
seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos
(Constituicdo Federal, 81.0 do Art.12 e Decreto n.° 70.436 de 18/04/72);

b) Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos e quite com a
justica eleitoral;

c) Atender aos requisitos de escolaridade exigidos para o0 cargo, cCOomo
expresso no ltem 2 deste Edital;

d) Apresentar os documentos comprobatérios dos pré-requisitos exigidos
qguanto a escolaridade e habilitacdo, conforme exposto no Item 2 e conforme
declarado na ficha de inscrigéo.

e) Ter idade minima de 18 anos comprovada até a data da admissao;

f) Comprovar, a habilitacdo para o cargo;

g) Apresentar Cédula de ldentidade, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF
regularizado e Titulo Eleitoral; os candidatos do sexo masculino deverao

apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo;

h) Nao ter sofrido, no exercicio de fung@o publica, penalidade por pratica de
atos desabonadores bem como, improbidade administrativa,;

i) N&o registrar antecedentes criminais, com sentenca penal condenatoria
transitada em julgado, que impeca legalmente o exercicio de fung&o publica;
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j) Gozar de boa saude fisica e mental;

k) Estar disponivel para trabalhar de acordo com a jornada semanal
especificada no Item 2 deste edital.

[) Nao estar em idade de aposentadoria compulsoria.

12.2. Os documentos comprobatdrios para os cargos que exigem escolaridade
completa — diplomas registrados ou certificados acompanhados de histérico
escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério
da Educacdo e Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou
Conselho Estadual de Educagéo (CEE).

12.3. Serdo aceitos também declara¢gBes ou atestados de conclusdo de curso
em que constem as disciplinas cursadas, frequéncia, avaliacdo e carga horéria,
emitidas em papel com timbre e carimbo do estabelecimento de ensino e
devidamente assinados pela autoridade competente, e acompanhados do
Historico Escolar.

12.4. Os documentos devem ser apresentados pelo candidato no prazo de 30
(trinta) dias Uteis, a contar da data da convocagéo pelo MUNICIPIO.

12.5. Os diplomas e certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade,
deverdo estar revalidados de acordo com a legislagéo vigente.

12.6. No ato da convocacdo, e antes da realizacdo do Exame Médico, devem
ser comprovados 0s requisitos expressos no subitem 13.1 e apresentados
obrigatoriamente os documentos exigidos para investidura no cargo, se O
candidato comparecer, mas nao comprovar 0s requisitos para o cargo, sera
desclassificado, sendo por consequéncia convocado o0 candidato
imediatamente posterior na classificagéo final.

13.DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS HABILITADOS

13.1 Os candidatos ser&o aproveitados de acordo com a classificagéo final do
concurso, ressalvado o atendimento legal de 5% para portadores de
necessidades especiais, dentre os quais deverdo ser chamados aqueles com
melhor colocacdo no quadro de classificagdo até o limite do percentual
estabelecido neste Edital.
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13.2. Os candidatos serdo nomeados e tomardo posse nos termos da
legislacdo do Municipio de Duartina — estado de S&o Paulo e demais
cominagdes pertinentes.

13.5. Se, durante o prazo de validade do concurso, surgirem novas vagas para
0S cargos expressos no Item 2 deste Edital, os candidatos habilitados e ainda
ndo aproveitados serdo convocados pela ordem de classificagéo final para os
procedimentos expressos nos subitens do item 9 e do item 15 e provimento das
novas vagas.

13.6. Com aviso de recebimento e também convocacdo pelo Orgdo de
Imprensa Oficial do municipio de Duartina. O candidato ter4 30 (trinta) dias
Uteis para comparecer no local indicado pelo MUNICIPIO. Expirado o prazo, o
candidato ser& desclassificado do concurso.

13.7 O candidato que informar no momento da inscricdo sua condicdo de
aposentado, se classificado, sera convocado pelo MUNCIPIO para, no prazo
de 30 (trinta) dias, apresentar a documentagao relativa ao seu processo de
aposentadoria. Nesses casos, a homeacgao estara condicionada a analise da
possibilidade legal conforme os Principios Constitucionais e a Legislacao
Previdenciaria aplicaveis ao caso.

14. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

14.1 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da
publicacdo da homologagdo, prorrogavel uma uUnica vez, por igual periodo,
conforme interesse e conveniéncia do MUNICIPIO, ou antes, desse prazo, se
todos os candidatos classificados tiverem sido aproveitados.

15.DISPOSICOES FINAIS
15.1. E direito do MUNICIPIO, a qualquer tempo:

a) Eliminar do concurso ou do cadastro o candidato que n&o atenda aos
requisitos do cargo e/ou as exigéncias legais para contratacdo ou as condicdes
estabelecidas neste Edital;

b) Anular a inscrigéo, a prova ou a admisséo do candidato quando verificadas
falsidades de declaragdo ou irregularidades nas provas ou documentos, sem
prejuizo das san¢des criminais cabiveis;

c) Cancelar o concurso, mesmo com datas pré-fixadas e j& divulgadas, em

caso de determinagfes legais, conveniéncia técnica administrativa ou motivo
de forca maior (calamidades publicas, etc.).
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15.2. A inscricAo do candidato implicard o conhecimento das presentes
instrugdes e a aceitagéo tacita das condigbes do Concurso Publico, tais como
se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das
quais néo podera alegar desconhecimento.

15.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao Municipio
de Duartina, enquanto perdurar a validade do Concurso Publico.

15.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumadas as providéncias ou eventos que lhes
disserem respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso
publicado.

15.5. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais,
comunicados e demais publicacdes referentes a este Concurso Publico.

15.6. O Municipio de Duartina nomeara, através de ato oficial, uma comissao
de acompanhamento e fiscalizacdo do presente concurso publico.

15.7 Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na
Legislacdo Municipal deverdo ser protocolados na sede do Municipio de
Duartina e serdo resolvidos pela Banca Examinadora do Concurso Publico
nomeada pela DUX CONCURSQOS, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis.

Duartina, 23 de novembro de 2013.
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EVENTO

DATA

Publicacédo do Edital

23/11/2013

Periodo de Inscri¢cdes

De 25/11/2013 a 16/12/2013

Verificagdo das inscrigdes e identificagéo do local
de provas

De 17/12/2013 a 20/12/2013

Prova Escrita

05/01/2014

Disponibilizagdo do Gabarito

06/01/2014

Recebimento de Recurso da Prova Escrita

Dias 07/01/2014 e 08/01/2014

Resultado da Prova Escrita

16/01/2014

Prova Prética

19/01/2014

Recebimento de Recurso da Prova Pratica

Dias 20/01/2014 e 21/01/2014

Resultado Final

23/01/2014
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ANEXO Il — Horario de provas, cargos, tipos de prova e questdes:

Conhecimentos Gerais

05/01/2014 Total Prova
9Hrs Conhecimentos Questdes De
Duragéo 3 horas Lingua Matematica | Atualidades | Informatica Especificos Objetivas Titulos
Portuguesa
Instrutor de
Informatica 5 10 5 10 40
10
Analista de Sistemas 5 10 5 10 40
10
nstter de Teato 10 0
¢ 10 5 10 5
Monitor desportivo 5 10 5 10 40
10
N&o
Ins_trutor de Xa_drez e 5 10 5 10 20
jogos esportivos
10
Instrutor de Musica e 5 10 5 10 40
Musica Instrumental 10
Auxiliar de Tesouraria 5 10 5 10 40
10
Técnico em
Contabilidade 0 5 10 5 10 40
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ANEXO Ill — Sumério de Atribuicdes - Lei 1.723 de 08/12/2003 e suas
alteragdes.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Instrutor de Informética:- Dar assisténcia aos educandos em
estabelecimento da rede municipal de ensino, planejar, orientar,
instruir, ensinar e avaliar suas atividades, para possibilitar o
desenvolvimento dos alunos na éarea de informética e executar
outras tarefas correlatas.

Analista de Sistemas:- Manter sempre no ar: rede de informatica, o
servidor DNS da Internet, o servidor www, o servidor de e-mail, o
antivirus, manter os equipamentos em ordem e fazer sua
manutencgdo, instalar programas, manter os backups, envios de
dados, manter sempre atualizados os dados, programas e softwares
e executa outras tarefas correlatas.

Instrutor de Teatro, canto e dancga:- Instruir alunos na preparagao
de cursos especificos na aprendizagem de teatro, canto e danca,
dirige a montagem de pecas teatrais, organizando e supervisionando
as partes artistica e técnica, como cenografia, sonoplastia,
ambientacdo, coreografia e outros efeitos especiais técnicos —
artisticos e selecionando e orientando os alunos, para assegurar o
alcance dos resultados objetivados com a encenagdo das pecas
teatrais, de canto e danga; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Monitor desportivo:- Auxilia nas atividades desportivas, ensinando
principios e regras técnicas de diversas modalidades, de acordo com
a orientacdo do técnico ou treinador desportivo.

Instrutor de xadrez e jogos esportivos:- Dar assisténcia aos
educandos em estabelecimentos da rede municipal de ensino,
planejar, orientar, instruir, ensinar e avaliar suas atividades, para
possibilitar o desenvolvimento dos alunos na area dos jogos
esportivos e do jogo de xadrez; executar outras tarefas correlatas.
Instrutor de Musica e musica instrumental:- dar assisténcia aos
educandos em estabelecimentos da rede municipal de ensino,
orientando e instruindo, na formacdo de mulsica e musica
instrumental; observando e orientando os alunos na forma de
executarem pecas e arranjos musicais, adaptar partituras as
exigéncias e estilo de um grupo musical determinado; e executar
outras tarefas correlatas.

Engenheiro Civil: Desenvolver projetos de engenharia; executar
obras; planejar, coordenar a operacdo e a manutencado; orcar e
avaliar a contratacdo de servigos; controlar a qualidade dos
suprimentos e servicos comprados e executados; elaborar normas e
documentacdo técnica. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extenséo.
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Auxiliar de Tesouraria: Auxilia o tesoureiro no controla dos fundos
em moeda corrente ou financeiro, registrando sua entrada e saida,
auxilia na elaboracéo do livro de caixa, controla o saldo bancério,
auxilia na elaboragdo dos balancetes e executa outras tarefas
correlatas.

Técnico em Contabilidade: Organizam documentos e efetuam sua
classificagdo contabil, geram lancamentos contabeis, auxiliam na
apuracao de impostos e taxas, conciliam contas, preenchem guias
de recolhimento e executam outras tarefas semelhantes.
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ANEXO IV — PROGRAMA PARA PROVAS

INSTRUTOR DE INFORMATICA

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuagdo; concordancia nominal e verbal; classe de palavras;
emprego de pronomes; conhecimentos bésicos da comunicacdo escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia,
informatividade); adequacgdo das varia¢es linguisticas as diferentes situacfes comunicativas; sentido literal e sentido
figurado; classes morfolégicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjuncdes; conhecimento gramatical de
acordo com o padréo culto da lingua; teoria geral da frase e sua anélise: oracdes, periodos e fungdes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nimeros naturais: a numeragéo decimal; multiplos e divisores de um ndmero natural: divisibilidade; méaximo
divisor comum; minimo multiplo comum; nimeros fracionarios; Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas;
areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos;
conjunto dos nimeros racionais: resolucdo de equacgfes do 1° grau; razdo e proporgao; propriedades das proporcoes;
diviséo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e composta; porcentagem, juros
simples e montante; conjunto dos nimeros reais: operacdes com polindmios; produtos notaveis; fatoracéo; operacdes e
resolucdes de problemas envolvendo os itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e aspectos globais; questées da economia nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; salde e
qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinformatica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos basicos de redes e
Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecdo e seguranca. Operagao e utilizagao basica de microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

Histéria da Computacéo, Nocdes gerais de informéatica, Meméria RAM, Word, Excel, Internet, sistema operacional
Windows, Virus, Nogdes de operacdes com arquivos em ambiente Windows, Conhecimentos bésicos de arquivos e
pastas (diretérios). Utilizagdo do Windows Explorer: cépias, mover arquivos, criar diretérios, Conhecimentos bésicos de
editor de textos (ambiente Windows) criagdo de um novo documento, formatacdo e impressédo, Conhecimentos basicos de
planilha eletrénica (ambiente Windows) calculo, formatacéo e impresséo. Organizacdo e Métodos de Processamento da
Dados. Fundamentos de Processamento de Dados Hardware. Aplicativos e Utilitarios de Software.
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ANALISTA DE SISTEMAS

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuagédo; concordancia nominal e verbal; classe de palavras;
emprego de pronomes; conhecimentos bésicos da comunicacdo escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia,
informatividade); adequacdo das varia¢es linguisticas as diferentes situacfes comunicativas; sentido literal e sentido
figurado; classes morfolégicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjuncdes; conhecimento gramatical de
acordo com o padréo culto da lingua; teoria geral da frase e sua andlise: oracdes, periodos e fungdes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nimeros naturais: a numeragéo decimal; multiplos e divisores de um ndmero natural: divisibilidade; maximo
divisor comum; minimo multiplo comum; nimeros fracionarios; Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas;
areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos;
conjunto dos nimeros racionais: resolucdo de equacdes do 1° grau; razdo e proporgao; propriedades das proporcoes;
diviséio proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e composta; porcentagem, juros
simples e montante; conjunto dos nimeros reais: opera¢des com polindmios; produtos notaveis; fatoracéo; operacdes e
resolu¢Bes de problemas envolvendo os itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e aspectos globais; questées da economia nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; saude e
qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinformatica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos basicos de redes e
Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecédo e seguranga. Operagao e utilizagdo basica de microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

Conceitos de sistemas de computacéo. Organizacdo de Computadores. Sistemas de numeragéo e representacédo de
dados. SISTEMAS OPERACIONAIS: conceitos basicos; sistemas de arquivos; gerenciamento de dispositivos. REDES DE
COMPUTADORES: conceitos basicos; redes locais e de longa distancia; Arquitetura OSI da ISO; TCP/IP; topologias;
protocolos; seguranga. Arquitetura distribuida: principais conceitos e componentes; Modelo cliente/servidor. Conceitos de
Internet, Intranet, Extranet. ANALISE E PROJETO DE SISTEMAS: andlise e projeto estruturado de sistemas; modelagem
funcional; modelagem dinamica; modelagem de dados; Andlise e projeto orientado a objetos. BANCO DE DADOS:
conceitos basicos; administrac&o de dados; sistemas de geréncia de banco de dados (SGBD); arquitetura de banco de
dados; Banco de dados relacionais. Modelagem de dados. Conceitos de Data Warehouse, estruturas e aplicagées.
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INSTRUTOR DE TEATRO, CANTO E DANCA

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuacdo; concordancia nominal e verbal; classe de palavras;
emprego de pronomes; conhecimentos basicos da comunicacdo escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia,
informatividade); adequacdo das varia¢es linguisticas as diferentes situagfes comunicativas; sentido literal e sentido
figurado; classes morfolégicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjungdes; conhecimento gramatical de
acordo com o padrdo culto da lingua; teoria geral da frase e sua analise: oracdes, periodos e fungdes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nimeros naturais: a numeracédo decimal; multiplos e divisores de um namero natural: divisibilidade; maximo
divisor comum; minimo multiplo comum; nimeros fracionarios; Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas;
areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos;
conjunto dos nimeros racionais: resolugdo de equacdes do 1° grau; razdo e proporgao; propriedades das proporcoes;
diviséio proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e composta; porcentagem, juros
simples e montante; conjunto dos nimeros reais: operacdes com polindmios; produtos notaveis; fatoragéo; operagdes e
resolucdes de problemas envolvendo os itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e aspectos globais; questdes da economia nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; salde e
qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinformética. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos bésicos de redes e
Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecéo e seguranca. Operagao e utilizagédo basica de microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

*TEATRO:-

a) ESCRITA: Histéria do Teatro: Antiguidade no Teatro, Teatro na Idade Média e Contemporanea, Tendéncias do Século
XX, Histéria do Brasil no Teatro e percussores seus principais.

b) PRATICA: Técnicas de Interpretagdo, Técnicas de dramaturgia, jogos e exercicios teatrais, o Teatro Férum, Teatro
Invisivel, imagem teatro, encenacdo de Pegas Curtas escritas pelo Participantes, jogos e exercicio teatrais, cenografia,
indumentéria, producéo.

*DANGCA:-

Origens, defini¢cdes, conceitos, Danga Moderna, Danga Contemporanea e na contemporaneidade.

*CANTO:-

Técnicas de relaxamento e postura, Técnica vocal, Exercicios de Integragdo em grupo, Preparacdo de repertério, Tipos
de formacédo de Corais.
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MONITOR DESPOSTIVO

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuagdo; concordancia nominal e verbal; classe de palavras;
emprego de pronomes; conhecimentos bésicos da comunicacdo escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia,
informatividade); adequacdo das varia¢es linguisticas as diferentes situacfes comunicativas; sentido literal e sentido
figurado; classes morfolgicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjuncdes; conhecimento gramatical de
acordo com o padrédo culto da lingua; teoria geral da frase e sua anélise: oracdes, periodos e fungdes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nimeros naturais: a numeragéo decimal; multiplos e divisores de um ndmero natural: divisibilidade; méaximo
divisor comum; minimo multiplo comum; nimeros fracionarios; Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas;
areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos;
conjunto dos nimeros racionais: resolucdo de equacgfes do 1° grau; razdo e proporgao; propriedades das proporcdes;
diviséio proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e composta; porcentagem, juros
simples e montante; conjunto dos nimeros reais: operacdes com polindmios; produtos notaveis; fatoracéo; operacdes e
resolucdes de problemas envolvendo os itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e aspectos globais; questées da economia nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; salde e
qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinformatica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos basicos de redes e
Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecdo e seguranca. Operagao e utilizagao basica de microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

A educacéo fisica no Brasil - sua histéria. A importancia social da Educagéo fisica: na escola, no lazer, na formagé&o do
individuo e na transformacéo social. Desenvolvimento psicomotor. As relagdes entre a Educagéo Fisica e as outras
disciplinas. Conhecimento das regras dos esportes em geral e treinamentos. Desportos: regras; organizagéo de
competi¢cdes e aprendizagem dos principais desportos (futsal, voleibol, basquetebol, handebol e atletismo). Recreagéo:
jogos tradicionais; jogos espontaneos e dirigidos; jogos pré-desportivos; educacdo para o lazer. Treinamento desportivo:
crescimento na crianga e no adolescente; diferengas psicofisicas entre idades; treinamento da crianga e do adolescente;
Principios cientificos do treinamento. Estatuto da Crianca e do Adolescente. A nova LDB — Lei 9394/96. Referencial
Curricular Nacional para Educacéo Infantil.
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INSTRUTOR DE XADREZ E JOGOS ESPORTIVOS

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuagdo; concordancia nominal e verbal; classe de palavras;
emprego de pronomes; conhecimentos bésicos da comunicagdo escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia,
informatividade); adequacdo das varia¢des linguisticas as diferentes situacfes comunicativas; sentido literal e sentido
figurado; classes morfolégicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjuncdes; conhecimento gramatical de
acordo com o padréo culto da lingua; teoria geral da frase e sua andlise: oracdes, periodos e fungdes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nimeros naturais: a numeragéo decimal; multiplos e divisores de um ndmero natural: divisibilidade; maximo
divisor comum; minimo multiplo comum; ndmeros fracionarios; Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas;
areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos;
conjunto dos nimeros racionais: resolucdo de equacdes do 1° grau; razdo e proporgdo; propriedades das proporcoes;
diviséo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e composta; porcentagem, juros
simples e montante; conjunto dos nimeros reais: operagdes com polindmios; produtos notéveis; fatoracédo; operagdes e
resolu¢Bes de problemas envolvendo os itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e aspectos globais; questées da economia nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; saude e
qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinformatica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos basicos de redes e
Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecdo e seguranga. Operacao e utilizagao basica de microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

Escola de Tempo Integral: concepcao e pratica. Histéria do Xadrez. Pecas e equipamentos. Regras do Jogo de Xadrez.
Inclusdo de criancas e adolescentes.

Movimentacéo da pecas e estratégias do jogo de xadrez e do jogo de damas.

O jogo de xadrez e o jogo de damas na Educagdo matematica.
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INSTRUTOR DE MUSICA E MUSICA INSTRUMENTAL

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuagdo; concordancia nominal e verbal; classe de palavras;
emprego de pronomes; conhecimentos béasicos da comunicagdo escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia,
informatividade); adequacdo das variacdes linguisticas as diferentes situagdes comunicativas; sentido literal e sentido
figurado; classes morfol6gicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjungdes; conhecimento gramatical de
acordo com o padrdo culto da lingua; teoria geral da frase e sua andlise: oracdes, periodos e fung@es sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nimeros naturais: a numeracado decimal; multiplos e divisores de um nimero natural: divisibilidade; méaximo
divisor comum; minimo mdultiplo comum; nameros fracionarios; Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas; areas
de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos numeros inteiros relativos;
conjunto dos ndmeros racionais: resolucdo de equacdes do 1° grau; razdo e propor¢ao; propriedades das proporcdes;
diviséo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e composta; porcentagem, juros simples e
montante; conjunto dos numeros reais: operacdes com polindmios; produtos notaveis; fatoragao; operagdes e resolucdes de
problemas envolvendo os itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e aspectos globais; questdes da economia nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; salde e
qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinformdtica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos basicos de redes e
Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecéo e seguranca. Operagao e utilizagédo basica de microcomputador

CONHECIMENTQ

ESPECIFICO

Escrita musical (notas, claves, armaduras de claves, acidentes, dinamicas, sinais de articulagdo e andamentos).
Compassos. Sincopes, contratempos, quidlteros e hemiolas. Intervalos. Enarmonia.Escalas.Acordes de trés e quatro sons:
classificados quanto a natureza e a fungéo. Identificacdo de géneros e estilos musicais. Identificacdo de periodos da histéria
da musica ocidental (Barroco, Classico, Romantico, Século XX).Periodo classico (de 1780 — 1827). Principais compositores:
Hydn, Mozart e Beethoven. A musical vocal: a Querelle des Bouffons e as reformas empreendidas por Ch. Gluck ao género
operistico.A musica instrumental: o desenvolvimento das formas instrumentais de Hydn até Beethoven (sinfonia, concertos e
sonatas). A musica de camera: trio, quartetos, serenata, divertimento e cassagdo. O classicismo no Brasil. Do classicismo
ao romantismo: Beethoven e os trés periodos. As caracteristicas do romantismo. O individuo e a sociedade e a sociedade.
Musica e palavra: os grandes e a consciéncia literaria do romantismo. O género instrumental. MUsica para piano (estudos,
scherzos, sonatas, dancas e pegas de carater). Misica de camera (trios e quartetos). O género orquestral (o concerto,
musica incidental, suite). MUsica programatica (poema sinfonico, sinfonia descritiva, abertura de concerto) O nacionalismo
musical: o grupo dos cinco (Russia). A musica francesa: Fauré e a chanson. Os nacionalistas (Greig, Sibelius, Ives, Elgar,
Albeniz, Villa-Lobos, Saint-Saéns). A virada do século e as varias tendéncias composicionais: a influéncia jazzistica, a
politonalidade, a atonalidade o expressionismo, o pontilhismo, o serialismo e o neoclassicismo. Principais compositores e
composi¢cdes. A musica brasileira dos séculos XIX e XX. A musica nas provincias durante o Império. A musica na
Republica. A Semana de Arte Moderna de 1922, o Nacionalismo e o Estado Novo. O movimento Mdsica Viva.
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ENGENHEIRO CIVIL

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuagédo; concordancia nominal e verbal; classe de palavras;
emprego de pronomes; conhecimentos bésicos da comunicacdo escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia,
informatividade); adequacdo das varia¢des linguisticas as diferentes situacdes comunicativas; sentido literal e sentido
figurado; classes morfolégicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjuncdes; conhecimento gramatical de
acordo com o padréo culto da lingua; teoria geral da frase e sua andlise: ora¢des, periodos e fungdes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nimeros naturais: a numeragéo decimal; multiplos e divisores de um ndmero natural: divisibilidade; maximo
divisor comum; minimo multiplo comum; nimeros fracionarios; Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas;
areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos;
conjunto dos numeros racionais: resolucdo de equacdes do 1° grau; razdo e proporgao; propriedades das proporcoes;
diviséio proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e composta; porcentagem, juros
simples e montante; conjunto dos nimeros reais: opera¢des com polindmios; produtos notaveis; fatoracéo; operacdes e
resolu¢Bes de problemas envolvendo os itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e aspectos globais; questées da economia nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; saude e
qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinformatica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos basicos de redes e
Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecédo e seguranga. Operagao e utilizagao basica de microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

Meio Ambiente: Polui¢cdo e Contaminagdo do meio ambiente (ar-agua-solo); Infra-estrutura Urbana; projetos geométricos,
terraplenagem, pavimentacdo e manutencdo de pavimentos — infra-estrutura sanitéria (sistemas de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario e drenagem de &guas pluviais); Gerenciamento e Tecnologia das Construgdes: programacao
de obras, projeto e execugdo de obras civis; materiais de construcédo civil; Mecanica dos solos; Estruturas: andlise
estrutural, sistemas de concreto armado, de aco e de madeira (dimensionamento e técnicas construtivas); Instalacées
Prediais: sistemas prediais elétricos e hidro-sanitarios; Fiscalizagdo; Legislacdo Especifica para Obras; Patologia das
Obras de Engenharia; Seguranca e Higiene do Trabalho.
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AUXILIAR DE TESOURARIA

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuacéo; concordancia nominal e verbal;
classe de palavras; emprego de pronomes; conhecimentos basicos da comunicagdo
escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia, informatividade); adequacdo das variacdes
linguisticas as diferentes situagdes comunicativas; sentido literal e sentido figurado; classes
morfolégicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjungdes; conhecimento
gramatical de acordo com o padréo culto da lingua; teoria geral da frase e sua andlise: oracdes,
periodos e funcdes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nimeros naturais: a numeragdo decimal; multiplos e divisores de um ndmero
natural: divisibilidade; méaximo divisor comum; minimo multiplo comum; nameros fracionarios;
Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas; areas de figuras planas (triangulos,
quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos; conjunto
dos nimeros racionais: resolucéo de equacdes do 1° grau; razéo e propor¢ao; propriedades das
proporgdes; divisdo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e
composta; porcentagem, juros simples e montante; conjunto dos nimeros reais: operagdes com
polindmios; produtos notéveis; fatoragéo; operacdes e resolugdes de problemas envolvendo os
itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania:
problemas, politicas publicas, aspectos locais e aspectos globais; questdes da economia
nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; salde e qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computagdo e microinforméatica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos
bésicos de redes e Internet/Intranet. Conceitos e principios de prote¢do e seguranga. Operagéo
e utilizag&o basica de microcomputador.

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

Orgcamento na Constituicdo de 1988: lei de diretrizes orcamentarias, lei orcamentaria anual,
plano plurianual. Conceituagéo e classificagédo da receita publica. Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n. ° 101, de 04/05/2000). Lei n. ° 4320/64. Lei n. ° 8.666/93. Licitagéo.
Pregédo. Conceitos de organizacao: definices, elementos e pressupostos. Objetivos da
organizacdo. As fung@es administrativas: planejamento, organizagéo, direcdo e controle.
Sistemas de Planejamento: sob certeza e sob incerteza; Tipos e técnicas de Controle; Controle
administrativo e contabil; qualidade das decisGes administrativas; planejamento estratégico,
tatico e operacional. Niveis da organizagdo: formal e informal. Estruturas organizacionais:
Conceitos, tipos, departamentalizag&o grafica. Organizacdo e métodos: anélise organizacional;
instrumentos de pesquisa; layout, andlise de processos; distribuicdo do trabalho; fluxogramas;
formulérios; manuais; estruturas organizacionais e departamentaliza¢do; organogramas, sistema
de informagé&o gerencial; poder; mudanca organizacional; planejamento e controle de projetos;
projetos, desenvolvimento, implantagédo e documentacdo de sistemas. Administracdo de
contratos, reajustes de precos e aplicagédo de indices econdmicos. Administracéo de materiais.
Controle de custos. Administragéo de recursos humanos: conceito e objetivos; politicas de
recursos humanos; fungdes operativas de recursos humanos: recrutamento e selegéo de
pessoal, manutencéo (salarios, beneficios, higiene e seguranca do trabalho), desenvolvimento
(treinamento e desenvolvimento), planejamento de pessoal; planos de carreira; controle
(avaliacéo de desempenho, auditoria de recursos humanos). Cédigo Penal: Titulo XI — Dos
crimes contra a Administracdo Publica — artigos de n. © 312 a 359-H. Lei Federal n.° 8.429/1992 -
Dispde sobre as sancdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriqguecimento ilicito no
exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragéo publica direta, indireta ou
fundacional e da outras providéncias.
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TECNICO EM CONTABILIDADE

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuagéo; concordancia nominal e verbal; classe de
palavras; emprego de pronomes; conhecimentos basicos da comunicagéo escrita/produgéo de textos (coeséo,
coeréncia, informatividade); adequacédo das variagBes linguisticas as diferentes situagdes comunicativas;
sentido literal e sentido figurado; classes morfolégicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das
conjungdes; conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua; teoria geral da frase e sua
andlise: oragdes, periodos e fungdes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos numeros naturais: a numeracdo decimal; multiplos e divisores de um nimero natural:
divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum; nimeros fracionarios; Sistema Métrico Decimal:
perimetro de figuras planas; areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares);
conjunto dos nimeros inteiros relativos; conjunto dos nimeros racionais: resolugéo de equagdes do 1° grau;
razdo e proporgao; propriedades das proporcdes; divisdo proporcional; média aritmética simples e ponderada;
regra de trés simples e composta; porcentagem, juros simples e montante; conjunto dos nimeros reais:
operagdes com polindmios; produtos notaveis; fatoragéo; operagdes e resolu¢des de problemas envolvendo os
itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania: problemas,
politicas publicas, aspectos locais e aspectos globais; questdes da economia nacional e do cotidiano brasileiro;
ética profissional; salde e qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinformatica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos basicos de
redes e Internet/Intranet. Conceitos e principios de prote¢do e seguranca. Operagdo e utilizagdo béasica de
microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

Sistema Orcamentéria Brasileiro: Plano Plurianual; Diretrizes orgamentérias. Orcamento anual: conceito.
Principios orgamentérios. Aspectos politicos, juridicos, econémicos e financeiros do orgamento. Contetido do
orcamento-programa. Classificacdes or¢gamentérias da receita e da despesa publica de acordo com a Lei N°
4.320/64 e as Portarias e Resolugdes que regulamentam a matéria. Processo orcamentario: Elaboracdo da
proposta orcamentéria. Contetdo e forma da proposta. Competéncia da elaboracéo. Discusséo, votagéo e
aprovacdo. Encaminhamento da proposta ao legislativo. Emendas, vetos e rejeicdo a proposta orgamentaria.
Aprovagdo da Lei de Orcamento. Aspectos orcamentarios, consoante Lei Complementar N° 101/200. Receita
Governamental: Conceito. Classificagéo da receita publica. Estagios da receita: previséo, lancamento,
arrecadagao e recolhimento. Despesa Governamental: Conceito. Conceito e classificacdo da despesa plblica.
Despesas obrigatdrias de carater continuado Estagio da Despesa. Estagios da Despesa: fixagdo, empenho
liquidagéo e pagamento. Contabilidade Publica: Conceito, Campo de aplicacdo. As fun¢des da contabilidade.
Estrutura organizacional contabil: centralizada, descentralizada e integrada. O sistema de informac&o contabil.
Regras da lei N° 4,320/64, da lei Complementar N° 101/2000 e do Decreto N° 200/67 aplicadas a
Contabilidade Publica. As demonstragdes contébeis da Lei N° 4.320/64. Principios fundamentais de
contabilidade e sua aplicagéo a contabilidade publica. Reconhecimento das receitas e despesas publicas.
Escrituragao contabil, registro das operagdes tipicas. Balangos e levantamento de contas. Relagdes
intragovernamentais. Consolidacédo das demonstra¢des. Formas de gestéo dos recursos financeiros: principio
da unidade de tesouraria. Gestéo por Fundos Especiais. Adiantamentos. Contabilidade dos fundos especiais.
Divida puablica: conceito, objetivo, classificagdo e capacidade de endividamento. Presta¢des e Tomada de
Contas: Contas de gestdo, contas de governo, contas da entidade. Tomada de contas, controle interno e
externo da administragdo publica. Transparéncia e controle, Lei Complementar N° 101/200. Administracdo0
Publica: Lei N° 8666/93 — Lei das Licitages e Contratos Publicos.
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ANEXO VI — Modelo de Requerimento de Isengé&o

CONCURSO PUBLICO n.° 002/2013

Eu, nome completo, nacionalidade, estado civil, residente a logradouro, n.° xxx,
bairro xxx, na cidade de xxx, Estado de Sao Paulo, telefone residencial xxx,
telefone celular xxx, portador do Documento de Identidade n.° xxx e do CPF n.°
XXX, inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico - sob n.° xxx, de que trata o Decreto 6.135/2007, venho mui
respeitosamente requerer a ISENCAO da taxa de inscricdo no Concurso
Publico n.° 002/2011, do Municipio de Duartina, no qual me inscrevi para o
cargo de Xxx.

Duartina, xxx de xxx de 2013.

Nome completo e assinatura

Dados Complementares:

Nome completo da mée:

Data de nascimento (do requerente):

Sexo: () feminino ( ) masculino

Reservado ao Departamento de Recursos Humanos:

Pedido: ( ) deferido ( ) indeferido

Data da avaliacéo:

Carimbo e assinatura do servidor responséavel pela analise.
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