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ANALISE DE CONSISTENCIA DE DADOS
SERVICO DE ALIMENTAQAO ESCOLAR

Elaboragéo do cardapio e oferta da alimentagéo escolar

Controladoria Interna Municipal de Ivai

Ivai- Parana



PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAiL

CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

RELATORIO DE AUDITORIA N° 01/2025

Ato originario: Resolugdes e Instruges Normativas do Tribunal de Contas do Estado
do Parana’.

Objeto da Fiscalizagido: Aferir a elaboragédo do cardapio e oferta da alimentacéo
escolar, bem como verificar a consisténcia dos dados informados nos questionarios

respondidos pelos interlocutores municipais no 4mbito da prestacdo de contas anual
do governo municipal.

Modalidade: Conformidade.

Periodo de realizagdo da auditoria: Julho a Outubro de 2025,

Nivel de assegurac&o: Asseguragao razoavel quanto ao escopo abrangido pelos
procedimentos de auditoria planejados.

Area auditada: Educagéo — Servigco de alimentagéo escolar,

Unidade auditada: Secretaria Municipal de Educagéo.

Equipe de Planejamento e Execugio da auditoria:

STEFANI BRECK - Coordenadora do Controle Interno do Munici pio de Ivai — Bacharel
em Contabilidade e Académica de Administragido Publica

1 Disponivel em: https://wwwl.tce.pr.gov.br/conteudo/contas-municipais-de-governo/346524/area/251.
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1 INTRODUGAO

Em 2022, o Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), por meio da
Instrucdo Normativa n°® 172/20222, aprimorou a andlise das contas dos prefeitos,
integrando a Avaliagdo da Atuagdo Governamental ao processo de emissdo do
Parecer Prévio. Com essa mudanca, a andlise do desempenho anual do governo
municipal considera o grau de implementagéo de agées e politicas publicas em areas
de educagéo, salde, assisténcia social, transparéncia, administragdo financeira e
previdéncia social.

A coleta de dados para essa avaliagéo é realizada diretamente com agentes
publicos municipais, denominados interlocutores, como secretarios, diretores e
coordenadores. Eles sdo responséveis por fornecer informacdes e documentos que

permitem ao TCE-PR mensurar a eficiéncia e o impacto das agbes de governo em
cada setor.

Afim de garantir a confiabilidade desses dados, a Nota Técnica n°® 29/2024 3 —
CGF/TCE-PR estabelece procedimentos para verificar a veracidade das informagées
fornecidas pelos interlocutores, em conformidade com o Artigo 9° da IN 172/2022.
Para tanto, o tema selecionado para esta avaliagéo foi o "Servigo de Alimentagio
Escolar — Elaboragéo do cardapio e oferta de alimentag&o escolar". A definicdo dessa
area de foco, em alinhamento com o Plano Anual de Auditoria 2025, deve-se as
variagdes significativas nos indices do PROGOV “observadas entre 2022 e 2024.

A oferta de alimentacdo escolar de qualidade € um pilar fundamental para
garantir que os estudantes tenham acesso a refeicées nutritivas e equilibradas, o que
€ determinante para o seu pleno desenvolvimento fisico, cognitivo e académico.
Nesse sentido, o servigo de alimentago escolar precisa ser criteriosamente planejado
e monitorado para atender rigorosamente tanto as diretrizes nutricionais
recomendadas quanto as necessidades especificas dos alunos.

A responsabilidade técnica pela elaboragéo dos cardépios nos municipios recai
sobre o nutricionista, conforme estabelecido no art. 17 da Resolugédo n° 6/2020

2 Disponivel em: < Instrucdo Normativa n. 172, de 11 de julho de 2022. - Portal TCE-PR>

* Disponivel em: < Nota Técnica n. 29, de 18 de julho de 2024 - CGF. - Portal TCE-PR>
* Disponivel em:< Microsoft Power Bl>
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FNDE. Este profissional é essencial para assegurar que as refeicdes ndo sejam
apenas nutricionalmente completas, mas também adaptadas as diversas realidades e
diversidades dos estudantes. Tais cardapios planejados servem como a base
estrutural para todo o processo de alimentacdo escolar, garantindo assim a
integridade nutricional e a satisfagdo dos estudantes com o que Ihes é oferecido.

Diante desse cenario essa auditoria tem o propésito de aferir a elaboragéo do
cardapio e a oferta da alimentag&o escolar visando assegurar a conformidade dos
procedimentos municipais com as normas técnicas e legais, garantir a fidedignidade
e a veracidade dos dados reportados pelos interlocutores ao TCE-PR e sobretudo,
fortalecer os instrumentos técnicos e a qualidade nutricional oferecida aos estudantes.

2 METODOLOGIA

A Controladoria em conformidade com o previsto no art. 74 da Constituicao
Federal, Lei Municipal n°. 823/2007 que institui o Controle Interno no Municipio, e de
acordo com o Plano Anual de Auditoria Interna, realizou auditoria operacional sobre a
alimentacéo escolar, da rede de educacéo, do municipio de Ival.

De acordo com o art. 17 da Resolugéo n°. 6, de 08 de maio, de 2020, do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), a responsabilidade pela
elaboragdo dos cardapios, nos municipios recai sobre os nutricionistas, que sdo os
responsaveis técnicos.

A presente auditoria teve como objetivo verificar e contribuir para a melhoria da
garantia da qualidade da alimentagéo escolar, ofertada pela Secretaria Municipal de
Educagéo, bem como confirmar ou no a hipétese de regularidade e conformidade
dos processos e procedimentos evidenciados nas perguntas e respostas realizadas.

A metodologia de auditoria seguiu estritamente os Roteiros de Consisténcia de
Dados (RCDs%) ANEXOI, conforme os modelos fornecidos pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parana. O processo pode ser resumido nas seguintes etapas:

1. Coleta de Documentos;

® Disponivel em: < Contas Municipais de Governg - Anélise de Consisténcia de Dados - Portal TCE-PR>
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Avaliag&o da documentagao;
Visita in loco e Entrevista;
Elaborado Formulario de Auditoria (Checklist);

Elaboragéo do quadro com os achados e recomendagdes aplicaveis:

e R St

Apresentagdo dos achados e recomendacdes apliciveis ao gestor da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

7. Envio do relatério final de Consisténcia de Dados (RFCD), ao Tribunal de | |

Contas do Estado do Parana.

3. DEFINICAO DA AREA AUDITADA E AMOSTRAS

3.1 AREA AUDITADA

A definicdo do escopo da area auditada foi estabelecida com base nos
indicadores oriundos do PROGOV. A 4rea em questdo demonstrou uma significativa
e acentuada variagdo negativa no periodo compreendido entre os anos de 2022 e
2024. Conforme demonstrado abaixo:

o controleinterno@ivai.pr.gov.br 9 Rua Rui Barbosa, n°632
ﬁ 2K 84460-000| Centro — Ivai -PR

((042) 3247-1222 M pm@ivai.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAf

CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

2022

’ TCEPR %  pProcov

© votar

hkmmuubﬂxnmignﬂua sedecionara categoria (item de verificacio) i di diry

Vocé estd visualizando os resultados da drea da Educagiio sobre Servigo de alimentagiio escolar,

filtrar

10) de cada uma das stas di Intes Municipio. Ao
entidade.

‘bﬂh P i ograu [{ k
clicar no *+" €possivel consultar o detalhamento das respostas por

S Ival

S 3613, As refeicb i idade educaci tio de acordo com os cardiplos @ 1000
elaborados pelos .-nmmm do Municipia? ;
B SIM

S 3614. A unidade ed d @ w00
Mrﬁnn&dumdmdekwdnmnnwhndem.. que el na escala? f
B SiM

(_mmm Ty i e e & 5. -

paragl

termos da Indrugie Nnrmdl\-n.ﬂ! del dajulho de 2022,

P TCEPR & rrocoy

©vour Vocé esti visualizando os resultados da drea da Educaio sobre Servio de alimentacdo escolar,
No menu abaix ] sedexi categoria (em o) para Mah:w:lpndl'llﬂmlzungnu {em escals de0 & 10) de cad: P i d: Ao
filtras o5 tens de questiongdosvinculados. clicar no *+, é possivel consultar o detalhamento das respostas par entidade.
S vai
S 3613 0s €5 de acordo com os cardépios @ 1000
B SiM .
@ 3614, A unidade educacional oferece de & das. @ 1000
icionals d da com o volume d que ele per escolat
a siM
& Anteror BEend s '“T"m-;mmuwmm-u.n.m,muquu.nmn;z. s
" e controleinterno@ivai.pr.gov.br Rua Rui Barbosa, n°632
ﬁ ((042) 3247-1222 M pm@ivai.pr.gov.br 84460-000| Centro - Ivai -PR



PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAf

CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

@f":/}\@

2023
Variagéo negativa de — 2,00 e — 3,30
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3.2AMOSTRAS

O dimensionamento da amostra das escolas a serem auditadas foi estabelecido
em 50% do total de unidades escolares existentes no municipio. Tal percentual foi
determinado por meio de uma avaliagio de restricbes operacionais, considerando-se
0 recurso pessoal disponivel € o tempo demandado para a execucao.

A definigdo das unidades especificas para a visita in loco e a realizagdo de ' |
entrevistas seguiu uma metodologia estratificada, visando garantir a
representatividade das diferentes tipologias de ensino e as variaveis logisticas. Os
critérios de selegéo foram:

Representagéo por Nivel de Ensino:
¢ Incluséo de uma (1) unidade que ofereca Ensino Fundamental.
e Inclusao de uma (1) unidade que oferega Ensino Infantil.
Representagado Logistica:

 Inclusdo de uma (1) unidade cuja distancia geografica seja superior a 10
quildmetros da sede do municipio.

Critério de Independéncia:

» Selegéo de unidades que néo possuam qualquer vinculo formal ou operacional
com a equipe ou os processos de auditoria nos Gltimos 12 meses, garantindo
a isencéo do levantamento.

Portanto as escolas da amostra determinada foram:
CMEI — Nossa Senhora Aparecida:

Escola Municipal Cristo Rei; e

Escola Municipal Dr. Leopoldo Guimaraes da Cunha

Para a coleta de dados qualitativos e a compreensao aprofundada dos processos,
foram definidos como entrevistados os seguintes atores-chave de cada unidade
selecionada:

e O(A) Diretor(a) Escolar, responsavel pela gestéo e coordenacao geral;

" e ) controleinterno@ivai.pr.gov.br 9 Rua Rui Barbosa, n°632
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» Um (a) servidor(a) diretamente responsavel pela preparagéo da alimentagéo;

» Um (a) Professor(a).

4. VISITA IN LOCO E ENTREVISTA

A etapa de Verificag8o /n Loco e Entrevistas constituiu um pilar fundamental -
desta auditoria, permitindo a confrontacdo direta dos dados documentais com a | |
realidade operacional das unidades de ensino. Em estrito cumprimento com a
metodologia previamente estabelecida, a equipe de auditoria dirigiu-se aos
estabelecimentos selecionados na amostra nos dias 27 de agosto de 2025 e 19 de
setembro de 2025.

As instituicbes de ensino selecionadas para compor a amostra e serem objeto de | |
inspegao in loco foram:

1. CMEI - Nossa Senhora Aparecida
2. Escola Municipal Cristo Rei
3. Escola Municipal Dr. Leopoldo Guimaraes da Cunha

Em cada uma das trés unidades escolares, foram conduzidas entrevistas, :‘
totalizando nove (9) pessoas entrevistadas, com o objetivo de obter perspectivas |
diversificadas sobre a oferta e a gestso da alimentagao escolar.

O roteiro de entrevista utilizado seguiu o Anexo Il do RCD, garantindo a ;
uniformidade e a comparabilidade das informagdes coletadas. As entrevistas e a | |
observagéo in loco geraram um conjunto substancial de dados sobre a oferta da
alimentag&o escolar. De forma preliminar, os resultados obtidos foram os seguintes:

2.1. A alimentagéo escolar é ofertada diariamente a todos os alunos matriculados na | |
escola?

100% das pessoas entrevistadas responderam sim

o controleinterno@ivai.pr.gov.br 9 Rua Rui Barbosa, n°632
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2.2. Vocé conhece os carddpios que sao planejados pelos nutricionistas da
alimentacgéo escolar?

100% das pessoas entrevistadas responderam sim

2.3. A alimentagéo ofertada aos alunos matriculados na escola é compativel com os || |

cardapios planejados pelos nutricionistas da alimentagéo escolar (cardapios oficiais)? b i

100% das pessoas entrevistadas responderam sempre

2.4. Os estudantes que possuem necessidades nutricionais especificas (doenga !
celiaca e intolerancia a lactose, por exemplo) recebem refeicées compostas de
alternativas alimentares compativeis com a sua condi¢éo?

100% das pessoas entrevistadas responderam sempre

2.5. O nimero de refeigbes servidas diariamente aos alunos é igual ou superior ao| |
previsto nos cardépios oficiais? ;

100% das pessoas entrevistadas responderam sempre

2.6. Os alunos recebem uma refeigéo antes do inicio das aulas (por exemplo, café da .
manha para o turno matutino e aimogo para os estudantes do vespertino)? Bi |l

55,56 % das pessoas entrevistadas responderam sempre, todos os alunos
44,44 % das pessoas entrevistadas responderam sempre, parte dos alunos |

2.7. Ha visitas periédicas de nutricionistas da alimentagéo escolar para aferir as |
condigbes de oferta da merenda na escola?

33,33 % das pessoas entrevistadas responderam sim, semanalmente
22,22 % das pessoas entrevistadas responderam sim, quinzenalmente
33,33 % das pessoas entrevistadas responderam sim, mensalmente

11,11 % das pessoas entrevistadas ndo souberam responder

A S T 1 P T T L T e ek

2.8. Como vocé classificaria a qualidade da alimentag&o escolar ofertada na escola? | |

88,89 % das pessoas entrevistadas responderam étima
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11,11 % das pessoas entrevistadas responderam boa

5. ANALISE (CHECKLIST)

A documentacdo necesséria para esta auditoria foi solicitada por meio dos | | 1l
Oficios n° 01/2025 e n° 02/2025, enderecados a Secretaria Municipal de Educagéoe |
a Nutricionista Técnica Responsavel, respectivamente.

O escopo desta andlise foi direcionado por um conjunto de questées : |
predefinidas, consideradas essenciais para a validag&o das hipéteses iniciais. Estas
questdes estéo detalhadas nos anexos do RCD (Anexo ).

A documentagéo de evidéncia compreendeu os seguintes itens:

 lIdentificagdo do Nutricionista Responsavel Técnico pela Alimentagdo Escolar |
na rede municipal de ensino e comprovante de cadastro no Sistema de Gestao
do PNAE (SIGPNAE).

» Carddpios da alimentagéo escolar praticados nos meses de julho, agosto e
setembro.

 Endereco eletrénico para acesso aos card4pios publicados no site oficial ou no ' |
portal da transparéncia municipal.

» Cronograma de visitas técnicas a serem realizadas pela equipe de

nutricionistas do municipio para monitorar a execucao dos cardapios.

* Relatério da ultima visita técnica, contendo detalhamento das observagdes e
medidas corretivas sugeridas.

» Captura de tela ("print") do sistema utilizado para a elaboragéo dos cardapios
da alimentagdo escolar.

» Roteiro de entrevista realizado nas unidades selecionadas.

Com base na documentagdo encaminhada, foi analisada e preenchida o |
checklist apresentado a seguir.

L controleinterno@iva.pr.gov.br 9 Rua Rui Barbosa, n°632
“ ((042) 3247-1222 g pm@ivai.pr.gov.br 84460-000| Centro — Ivai -PR




T Al B S T AR AR T % TR oo _ T

- - . CZL-Lyee (zvo).

_¥d-JeA|—013U3)|000-09VV8 A . ... ‘_nglm.ﬁ_g_@:.a .
ZE9,U ‘esoqaegq Iny eny o .5>omi _m>_®chE.m_o._Eou

" Jeuewas BIpoul Jod ‘OwIxXpw ou ‘no eip|

Jod sepeyjejsp sap319§01 sEp [BUOLLIN c&ﬁonﬂca © BUUIUOD So031)21
anb 160059 opSeIUSUITE B SoIdepIes sop ogiped o enbapy] 900V X I'evd ordsod e

— PO g150diIc Up [vSa TEpGU ® 4TS0S B - Sep [euoInNU 0gd1s0dwos e WaAa10sap (Z(]) 180953 opdejuauie ep sordepies sQ

: {OATI9] BIp Bpeo Bied seysiaaid

SO0V X I'cvd sapbiajarse sjusurepenbape waAa1ossp (7(q) Jejoose ogdejusunye ep soidepies sQ

sopetjoe
sapdeArssqQ SIoAIS0g voyde | ogN | umg vd opsangdy

0oV X €Ivd ¢stenge soidgpreo soe wapuodsarioo (7(1) sopejuasaide soidepies sQ
(einjeulsse 9 N “oUIOU ‘OWIIUINI OU) 001UJa] [9ABSTOdSa]]

ESIUOIOMINY Op 0B380yNUSp! B WeYuaJu0d anb Opow Sp I8[0Isa) : (2D sopeiussarde
opdejusuie ep soidepreo sop oeiped o xenbapy - sordepres  HOOV X TIvd s0idgpIeo sou coMdR], [9ApSUOdSTY BISTUOMINN (V)0 OESEOGIUAPI B

sou ogdeioqeo g[2d [9Apsuodsal op 0BSEOLIJUSPI BP BIOUASTY - b el i
; &(1@) eea109s
0DV X TIvd ©[od epeULIOJUT 10] 00MNOR], [oApsuodssy ESIUOMINN (E)Op OBSBOLHUAPI V
100V X I'1vd ¢sopejussade we1oy (7(x) Je[00s? opdejuawie ep soidgpJes sQ

sopeyoe
50038A105q() sioassog | PM9E | oEN | wis vd oysang)

(LsIM93H2) viyoLiany 3a ORIYINNHOA

TVdIJOINNKW VNY3LNI VIIOAVYIOWLNOD

IVAI 34 TVdIDINNKW VIN1I343ud




R T TN OnUS 0000 A IqRSTITNGW [ Zer s (0
S S N S — ~zg9.uesoqueg ny eny o ~ JqAOBId'EN@OUISUB|01UCY p R P -

Je[00s3 Ogdejuswi[e ep soidepIes so
9pepIssa9au ap ody epeo & siApoljde seneuIa)e ajuanressard
ITIyap no sooyroadsa sordepaeo op ogderoqely — “ogdmnqn:

op sagddo se ojuouressardxs suyap ogu ojurjonusd ‘opderedard 60DV X Trvd ¢sounfe sop seoly1oadsa SIEUOISLINI SIPEPISSIOIU SE WOO OPIOOE 3P SOJUSUITE
U S0013Ia[e SOJUSWI[E SOp OBSN[oXa B 9Aaxd ordepres () - sop ogdmmnsqns eled seAnpwIo)e W9I0o (Z(T) Je[0ds3 opdejuswe Bp soidgpid sQ
010V X I'bVd GRS e Ga)

BISOWIE BP SE[00SD SBP Seolj[oadsa STRUOIOLNNU SOPEPISSI0U WD SOUnfe op BIsy

sopeyoe
vorjde
SIOAISSOJ ;

§905BAI5q0) OEN wg vd onssng)

SEIUDUE SOESUDLIAHE S ORI EIRIDD EIUIOD 0WOD 1) SRS SIRUOILIINE S)PEPISSIIIU WD SOUNJE SOR 13pUdIE & opot D sopu

glexdoquy

se[oosa se[od opezpjiquodstp 800V X revd oporzad woa wrepnysa anb sounfe ered ooyoadss ojuswefoueyd waues ogs soidgpres sQ

2 OJUBJaIUD ‘BYUERTU BP 3]0 O 9A3Id OBU STEWI OSOWE O AL
OBSN[OUI 3P SPEPISSa0AN] — (Soue ([

9( [BIUSWIEPUN,] OUISUH J SOUE ¢() & [() 1ow)) ogdejuasardy)(so LOOV X I'evd

G © ) [00ss-p1d ®p o1depIes op opdejussaide € oAnoy ogN -

¢(ousua 3p edela no) errgye extey 1od sopeoyisIaAIp ogs soidepIes sO

$309BAISSqO) Soppe eorde 0BN g vd oysang)
SIOAISSOJ o5 0BN

DLITIE SOPEPISSIIIU ST A LIO] UOD “HR]0ISI MU
iad ap odway o wod 3 sounpe so 1219 B A 5 H i Has sepe ) TO B ORS AR[0IS) opdrjuawie ep sordepavy sy - ¢ wa
| I ! L 1 ! 4 i ! thLLS )¢

TVdIJINNKW VNUILNI YINOAVYI0ULNOD

IVAI 34 TVdIDINNKW ViNLI343dd



U RN - OnUSI[000°09%Y8 4

SRR S T ST N e e P .NMmuc.mwonhmmS,mm:m T ..”...uaﬁ.om.”_dﬁi@aﬁ&dﬁ—uﬁ:ﬁ.... =
2 (euewas xod seip  ‘ounuruw ou “wa (saxiad 2 saAe
vIov X I'Lvd ‘SBIS0SIA “SOUIED) QWY O1I9J 9P SIJUO SOJUSUIE O BYISJO & wasaaid soidepres sQ
SOpEYoR
sagdeAIssqQ soapssog | PNEE | CEN | wng vd oyisang)y

GUURLIS TO S B FOUIUINE 0U DRI 0L12) 2] SIEHG] SOIUIUIEE 2] [EUEWAS ELaago ¢ was wad 1ejoos) o U ep sordEpie S0 — £ wayg

X .
€1V I'ovd {SBmpIaA 9 Soum3e[ “BINJEU UL SEINIJ 9P [BUBIAS BUOTUIUI B1ISJ0 B WasAaid sordepreo sg
sopeyor
s008wA135q0 St Pk oo | ws | W onsand)

b wo SEAN LY A D f.u:___ﬂ;_ Tin

FOESEILEE O [RUEIDS R0 1 wad wuad aejoass ordrpuature vp sordepavy sy —y wa

*(feuorado) ejooss eu aooupuad
- ZIOV - - - TSVd onb wa SELIPIP SEIOY 5P SWNJOA O WOD OPIOIE 3P “SIUEPNISS SIEUORLINY SOPEPISSI0I
Sep ownupw [emuzored OB WIpUSE (Z() Ie[0ds? opdejuswne ep soidpprEs SO
11DV 1'svd {B[0953 Bu 0aueuLIad ounye 0 onb W SELIBIP SEIOY 9P SWIN[OA O UI0D OPIOJE 3P “SELIBIP
X sagdrajar op ewurw spepyuenb e wasaald (g(]) re[ooss ogdejusue ep sordepres sQ
: Sopetjoe
§995uA195q0 soassog | POM9E | CEN | WS vd onsand

SELIEID SELOY 2P 2Wnjo v o woy Op1oae ap ,z_a_::_::/.a SO S

TVdIDINNW YNYILNI VINOAVYTOULNOD

IVAI 3d TVdIDINNKW YVINL1I343dd

1ad a2 anb wo

012120 AP eLIESSY U Ipepyuenb 2 wod vaud aejoasy oede 1z ep sordepaes sy — ¢ waj|

ST ARt eN Wl ] LeerLvee (Zh0)) ﬂ o G



e —— ‘.‘...xmw..._.mw_.na._.ucuu.q.a%uqmmwm

” e A D A ... ceg.uesoqiegingeny ") — Jq7o3id TeAl@ouIsIuIS|onuey
810V % T6Vd | (1e]0082 opdejusw[e ep soidypIes sop ogderoqe|s e ered (s)ejsiuoomnu (s)op odisodsip
© aemyos gy anb xmjouco [2A1ssod ‘g wo sepejussaide saodeuULOUI SBU 958G WO
LIOV X r6Vd {sepejuasaide w10} (§(7) TB[00se OpSEIUIWIIE Bp
sordepres sop ogdeioqe|s © vred opeziyn aremyos [2A1ssod O 2IGOS SIQIBUIIONUT SY

sopetoe
$3050A135G0 SIoAJSS0g Mﬁm OEN | wig vd ojsangy

GATI0ID oEdRpIdLI R R SOLAE I SOp ovIIogRE 3 oquawedued 3P SIPEPIAIE SEu (S RSIuODL NG (3o aunne eaed s agjos wod o) ordidiun|y () — ¢ wayg

. ,SOpezI[enE
ops ou soidgpresl 91OV X I'8Vd Y
50D OB g R SR as s e i ogse (gq) o0oruona[e odasopus op orewr Jod sopessode sordepres sQ
€ CERRHOTR6T b C=0uSS SIOV X I'8Vd Joudounu op srougredsuen ep [epod ou no (g0 aus ou sopesrjqnd sordepIes
S0 1=S0UsI]d p,erousredsuen,/iq woo [eldpesurmmm//:sdyy §0 Jessaoe [aArssod 9 “(g(1) sordgpreo sop (uIf) COMIQNAY 03319PUS OP OBW JOJ
L opsang)

5903BAISSq()

SIOAISSO

eorde

OBN

s

vd

GOOPESSLIIIUL STRWD[Y 3 IRJOISD IPEPIUNW Y EP EINSUGD BAtd PDUAIUL LU S ATUOASIP 0BIS) SOPUZIENIE 12005 GEIEIUIWIE BD SOdRPIED SO) — & W) |

TVdIDINNW VNY3ILNI VIROAYTOULNOD

IVAI 3d TVdIDINNKW ViN1I343dd

T igosidien@wd S e (o) m T——



C T ezarres (o)) a

~4d-1eN - 0US3| 00009778 A
RGNS VIR e e s i ML Lot ‘.NM@Eﬁmwaﬁmmu:m—.m‘:m.‘. K o

S gRogaden @wd =
g0 Id TeN @ OISIUIS[616S pad

(sopop 10

950108 WSS 9YI3[ AP OWMSUO)) Xa)SeoyI0adsa SopepIssaoau sep

apusaxdwos gl ogderedard e oyoam eu anb ojejai o vy waque
.nmw_vws muamummswﬁv S8 Woo cu.muom op omomu%“n Eu.ﬂmoﬂ .mm.._.,.n:.w 610V X Z0IVd $S9Q31pu0o sens se Japuae vred sopefsue|d SOPEOISIOAID
‘ogdejuswi[e  BIAUD anb vijrurgy wa) ‘seoyroadss SIPEPISS0 soldgpreo 50 Wi0d s1oARRdW0D SOJUAWITE WAqITAI SEIL}0adsa SIPUOIOLINT SIPEPISSI0A
W09 SOUTI[E 3P SOSED WD SBISIASIUD SBU OPB)R[aI SWI0juo)) W09 S}UBPM)S3 SO 31dwas anb WILDIPUT SEISTASRUD 9P OII}0I Op g W) ok sejsodsarsy
610V X 1'01Vd | ¢s2081puod senp se 1opuaje exed sopefoued ‘sopeayisiaarp sordepres so wioo stoAredwos
SOJUSUH[E WBIIG3031 Seolfoadsa SIBUOLINU  SOPEPISS30oU WI0D SIJUBpNISa SO

‘serel ogs sagdenyis sesso wiprod ‘ordepreo)
0p selp sop ojuswefouewsl no opdimusqns Joaey apod ‘way| 0TIV X rorvd ¢sopefour|d ajusUTEUISLIO SO)USWITE SO WD [RUOILINY Boug[eAtba wgjrew
wngye ap spepiiquodstpur ap srenjuod SOSED WS “SJUSUENIUSAT 2 epeognsnf 10J ©}$a ‘SojudWIIe op 0ESINHISqNS S IPEPISSIIOU B OPIABY BYUS) 0SED
4STEIOLO
610V X T0Ivd | soidepreo sou ojsaaid oe Jouadns no [eni  SOUNJE SOB SJUSIBLIEIP SEPIAIOS SA0AIDJAI
ap opepnuenb e axdwas anb weoIpUI SBISIASNUS 9P 0110J01 Op ¢'7 WA OF seysodsal sy
! {BUBWIS B SOIdPPIED S0 WI0D SI9ANRAUIOD OBS SOUNE SO SOPIAISS
610V X coIvd sojuaurife axdwas anb ureorpur sejSIAGHUS 9p OXSI0X Op €' WY OB sesodsar Sy
610V X rotvd {BUBWSS BD SOIdPpIEd SO WOD SI9ARRAIIOD OBS SOUN[E SOB SOPIAISS SOJISUINE SO
SopeyoE
sagdeArasqQ SISAISSOG eorde vd oysang)

cdiungy op sepstonLn Sopd SOPrIog e SOIAEPIRD S0 W) 0PIodr 3 018 [EUOLIEHIPD IPEPIIN B SOPENILIEW SJUEPIISD SO SEPIILIIIO SI0IMJL S\ - ()] Wl

TVYdIJINNIW VNYILNI VINOAVIONLNOD

IVAI 3d TVdIJINNKW ViNLI3d3dd




T Wd-JeA-0nus31000-095v8 & Iqrogudien@uid ..44 e o) Py
: >R 2R o — O e e\
97OV : X SCIvd opejussaide 103 (£(]) BOIUO9) BYISIA B[N BP OMQIE[SI O

. ¢AOUSFUI 1O [eXSaWq SpepIolpoLiad wo SeorpoLiad SEaIUDZ) SeYISIA

Smuzmnly YOV X velvd WIBZI[B2 SEJSTUOIOLINU SO anb WESIPUT SEISIAUA 9P 0II0)0I Op /T W3}l OB Sejsodsal sy

9 SIBUBWIAS SE}SIA WBJB[OI SPEPID BU SOPEPIUN SE ‘WIS
(ogdejuswirye vp spepiyenb & 2 opeloue|d ordepied)

0 woo 3pepIiquedwod ep 0pdLafe [exsaunq spepoIpoLad

WS OWIUT OU SBT3 SEJISIA JRINO9XY ) OXSOUIq BPED B Z9A X ;omsowq
BWm ESIA 5p oysanb o opuspuaye ogu oynf € o3xew op [esodur ¥V £TIvd BPEO B Z3A BN ‘SOUSW 0]>d ‘sepezieal ops SeNsIA s {(9(]) eureiSouoo o wod opiooe o]
BUNOB[ BUIN 9)SIX0 ‘0pejussaide eureISouoIo 0 wWod OpIode 3(]
"stedrorunur mm_oumu ZBIOUQIg)al
$& SBp0) B OBS 95 10 B[09s3 [enb & goy1oadse ogu ojuejonu YooV X celvd Sp OUE OU SBJ0JS3 S8 SBpO) & SeISIuoMNy ap seysia gaaid (9() eureISouomn 0
‘seoruoy seysia ojuswefouerd ejussarde ewreiSouomn o <p -
SOV x ['TIvd ¢opeaussalde 103 (9(T) SeorudZ) SEYISIA 3p BuIRISOUCI O

sobeAISsq0 SOPRR® | wonde | oen | ung vd onsany

’ I SO EHIED 6O

AEpasy ordmua e ep aprpienb v opelourid ordupaed 0 wod ApEPIHEAEod G AL 3P Wiy E SIEHLEINDI SIPRPIUN S SoaenE SEIUID] SEYSIA SEPRIUIWNIOPD 3 SEPRAELL 0BG - 7] W))]

3 {BJ00S3 BU SOPR[NOLNBIW SOUN[E SO SOPO) B SE[NE SEP OIOJUI Op SOJUE
wv X Iivd OE3[9]21 BN BPEMSJO 9 3nb WEOIPUT SBISIASIUS 3P OII9)0I Op 9°7 WAL OB SBIS0dsal sy

. . {Se[ne sep ol
OPEH0 » OJUElanuS Sofdgpauy  £TOV X rivd O S3JUE 0BSIJAI BN 3p BMAJ0 € waaaid (Z(]) TB[09S3 OpdeIuswIE Bp SoIdepIes s
sou o0)siaa1d 9 opu ByUEBW BP 9JEO O THIALD Op 0BS530X3 W0y " y

sopeype
$9098AISqQ SI9AISS0g eode | opN | umg vd oysang)

GSEINESED O UL 0P SIIIE OEIDJLE TN 2301910 [RUOIEINPI APUPIUn \ - [ [ Wo)]

TVdIDINNKW VYNYILNI VINOAYTOULNOD

IVAI 3d TVdIDINNKW V3N1I3d3dd




R T

e e . s e s T e TN Pty =
e eguesoqueg ey ()

BT EWd e
#aﬂwd@m&@dﬁuwu:_mw@ﬁﬁaﬁ WP.A pair

T a0 G

(sensta

SOpPLIgJE WIAIas & sojuod ap JSI[ j9Yyo Win OPINIISUOD I9S 9S-9p
WRqUIE) “0y[eqer sp OJUSWINSUI 3 JOPEII[Ioe) owo)) ) “( )10)om
(2)0p 3 BISIUOIOLYNY BP BINJEUISSE ‘SOQSN[OUOD ¢ SEIOUIPIAOX
2 5903eIUaLIO ‘SOAIS[QO “BYISIA BP [9ABSTOSI BISTHOIOLIN
BP NRID @ 9Wou “eJISIA B Bjep ‘@[09sd ep (B)10)aHp (B) Op Swol

‘2[09s3 &P 05315pUs 2 WON :sopstnba sayuM3as so ownuy

ou I131u0d & OpuIA eperowiide fos oLgle[al Op BANININLSY

onb 25-0193ns — LIUIOSNS OJINW BIOUBW 9P WEIU0IUI 35 SOWSI
SO ‘BJISIA 9P SOLIOB]a1 SO opejuasaIde opIs eyua) LIOquI

LTOV 9TIvd

§5303EAIASO SEP OJUSWBYIEISP © W00 (L(]) EOIUOP) BHSIA BUIML BP OLIQIEII ()

{0889 0 10J 35 ‘SEPLIAINS SEANIALIOD SEPIPAU SE 3 vISTuoroLnnu (¥)ojad sepezijear

IVAI 34 TVdIJINNKW YViN1I3d3dd

TVdIJDINNW VNYILNI YIMOAYT10YLNOD

-




PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAf

- CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

6 MATRIZ DE ACHADOS E RECOMENDAGOES

A presente secdo consolida os resultados do exame e da avaliagdo da
documentagéo e das evidéncias coletadas. Em conformidade com a anlise realizada
nas etapas anteriores, foi elaborada a Matriz de Achados e Recomendacbes, que;'
sistematiza as constatagbes de auditoria (Achados), as evidéncias que as sustentam
e as respectivas Recomendagoes.

MATRIZ DE ACHADOS

Questio de Auditoria 1. Os cardapios da alimentagdo escolar sio planejados e elaborados pelo |

nutricionista responséavel técnico do Municipio?

ACHADO 1
N&o é possivel identificar o responsavel pela elaboracdo dos cardépios da alimentacio escolar.

CONDICAO
Auséncia da identificacéo do profissional responsavel nos cardépios.

EVIDENCIAS
Cardapios da Alimentac@o Escolar Julho a Setembro

POSSIVEIS CAUSAS
Desconhecimento/ Falha processual
PROVIDENCIAS :

Recomendag&o: Adequagéo do padrio de apresentacéo dos cardapios da alimentacio escolar. De modo que || |
estes contenham a identificagéio completa do Nutricionista Responsavel Técnico (RT), incluindo, no minimo, o |
nome completo, o nlimero de Registro no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN) do profissional. |
Para referéncia e implementagao, consultar ANEXO | (Modelo de cardépio sugerido pela coordenacso de | |
| Seguranca Alimentar e Nutricional).

Questdo de Auditoria 2. Os cardépios da alimentag&o escolar contém as informagbes necessarias sobre | |
as refeicGes a serem ofertadas e a sua composicgéo nutricional? | ki
Y ACHADO 2 ‘ '

Os cardépios da alimentag&o escolar n&o informam adequadamente a composicéo nutricional das refeicdes a
serem ofertadas.

CONDICAO
Os cardépios atualmente exibem apenas a média mensal da composicdo nutricional.
EVIDENCIAS
Cardéapios da Alimentacao Escolar Julho a Setembro
POSSIVEIS CAUSAS

Desconhecimento da Norma/Modelo

PROVIDENCIAS k|
Recomendagéo: Revisdo e elaboragdo dos cardapios em conformidade com o modelo sugerido pela || |
Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional (ANEXO 1). E imperativo que a informagéo sobre a || |
composicéo nutricional seja apresentada, no méximo, por média semanal, visando maior precisao.

P controleinterno@ivai.pr.gov.br v Rua Rui Barbosa, n°632
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Questio de Auditoria 3 - Os cardapios da alimentagio escolar sdo elaborados de modo que as porgoes
ofertadas sejam diferenciadas de acordo com a faixa etéria dos alunos e com o tempo de permanéncia
em ambiente escolar, conforme as necessidades nutricionais estabelecidas?

ACHADO 3
Os cardépios da alimentag&o escolar ndo contemplam a pré-escola de 04 a 05 anos

CONDICAO
A documentac8o apresentada restringe-se aos cardapios destinados ao Centro Municipal de Educag&o Infantil
(CMEI) (faixa etaria de 01 a 03 anos) e ao Ensino Fundamental (faixa etéria de 06 a 10 anos). Verificou-se a ||
auséncia da apresentacéo formal do cardépio para a pré-escola (04 a 05 anos).

EVIDENCIAS
Cardépios da Alimentac&o Escolar Julho a Setembro

POSSIVEIS CAUSAS
Diferenciagéo ndo formalizada/ Falha administrativa
PROVIDENCIAS

Recomendag&o: Elaborar cardapios que identifiquem expressamente o publico-alvo a que se destinam. i
Promover a incluséo imediata e a elaborag&o do cardapio que abranja a faixa etéria de 04 a 05 anos, garantindo ||
0 atendimento as necessidades nutricionais deste grupo.

Questiio de Auditoria 4 - Os cardapios da alimentagéo escolar sdo elaborados de modo a atender aos | |
alunos com necessidades nutricionais especificas, tais como doenga celiaca, diabetes, hipertenséo, | |
anemias, alergias e intolerancias alimentares?

ACHADO 4

Os cardépios da alimentagéo ndo preveem alternativas adequadas para alunos com necessidades nutricionais ||
especificas.

CONDICAO
Embora o cardépio prevé a exclusdo dos alimentos alérgenos das preparagbes, ele ndo estabelece nem define ||
expressamente as opgbes de substituiciio que devem ser oferecidas.
EVIDENCIAS
Cardépios da Alimentac&o Escolar Juho a Setembro/ Lista de alunos das escolas da amostra que tenham
necessidades nutricionais especificas/ Roteiro de entrevista
POSSIVEIS CAUSAS

Falha de Formalizag&o Documental

PROVIDENCIAS £
Recomendagéo: Adequagéo dos cardapios da alimentagéo escolar com o intuito de definir e formalizar
expressamente as alternativas alimentares aplicaveis as respectivas condigBes nutricionais especificas, |.
garantindo a integralidade e a seguranga do aporte alimentar, atendendo os dispostos do § 1°, Art 17 da
Resolucédo n°06 de 08 de maio de 2020.

Questiio de Auditoria 12 - Sdo realizadas e documentadas visitas técnicas regulares as unidades
educacionais a fim de aferir a compatibilidade com o cardapio planejado e a qualidade da alimentacéo |
escolar oferecida aos alunos?

ACHADO 6
O cronograma em vigor néo evidencia a previsao de visitas regulares a todas as unidades escolares, nem
assegura o cumprimento da periodicidade minima bimestral estipulada.

CONDICAO
O cronograma apresentado ndo especifica quais unidades escolares seréo contempladas ou se o escopo se
estende a todas as escolas da rede municipal. |
Identifica-se uma interrupg8o no registro de visitas que se estende de margo a julho, o que impede o | |
atendimento ao requisito de uma visita a cada bimestre.

EVIDENCIAS
Cronograma 2025
POSSIVEIS CAUSAS
Falha do planejamento
PROVIDENCIAS

Recomendagé&o: Estabelecimento de um cronograma fidedigno e exequivel, que deve especificar e contemplar ||

a totalidade das escolas da rede municipal de ensino. A periodicidade minima para a realizacéo dessas visitas

deve ser bimestral, com o objetivo de aferir a compatibilidade da alimentago oferecida com o cardapio
lanejado e garantir a qualidade da alimentacZo oferecida aos alunos.
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Questio de Auditoria 12 - Sd3o realizadas e documentadas visitas técnicas regulares as unidades

educacionais a fim de aferir a compatibilidade com o cardapio planejado e a qualidade da alimentacdo |
escolar oferecida aos alunos?

ACHADO 7
As visitas técnicas de nutricionistas da alimentag&o escolar as escolas para a afericéo da compatibilidade com

0 cardapio planejado e a qualidade da alimentacdo escolar oferecida aos alunos ndo estio sendo _
adequadamente documentadas.

CONDICAO il
Os relatérios atualmente apresentados demonstram-se suscintos e limitados, contendo apenas o objetivo e um || |
registro breve de orientages ou providéncias. |

EVIDENCIAS
Relatério da ultima visita técnica ki
POSSIVEIS CAUSAS . i
Inexisténcia de Padréo Formal / Falhas de gest&o e monitoramento g
PROVIDENCIAS

Recomendacao: Adequagio e o aprimoramento do padréo de relatério de visita, que no minimo, contemplem E
os seguintes elementos para garantir a integralidade das informacoes:

Identificagio Completa da Unidade: Nome e endereco da escola.
Informagédes do Diretor escolar: Nome do(a) Diretor(a) da escola,
Identificacdo: data e horario da visita. B
Responsabilidade Técnica: Nome e CRN da Nutricionista responsavel pela visita. F i
Foco da Inspegéo: Objetivos especificos da visita e observagbes realizadas.
Plano de Agéo: Medidas corretivas sugeridas.

* Atestado de Presenca: Assinatura da nutricionista e do(a) Diretor(a).

Como orientagdo e facilitador adicional, sugere-se a utilizaco de um checklist padronizado com os pontos a 3:
serem aferidos durante as inspegdes técnicas. ‘

® @ o @ o o

ANEXO |

Q’% Modelo de cardépio sugerido pela Coordenagio de Seguranga Alimentar e
Nutricional

20 EERA T EERA 4 FERA 51FERA 4O FERA
cajmés dinfmés Samés eSafmés cinfmés I
Rafsicio i
Horérda !
fnge | CHO P D eEAs vaa vt dd ™ Mg Na |
Composicio nulricional [ o 1] b dmeg dewl [ dmal o dmet gl amel | et |
iMadia remang)
> Nome, doCRNe dor i
E
B
?\%ﬁ
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7 RESULTADO DA ANALISE DA CONSISTENCIA DE DADOS

Os resultados da auditoria, abrangendo as informag6es coletadas no checkiist '
€ as constatagbes detalhadas na Matriz de Achados e Recomendagdes, foram |
formalmente apresentados a gestso. Especificamente, os documentos foram |
submetidos & manifestagdo da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura em 1l
conjunto com a Nutricionista Técnica Responséavel. 1

Apos a manifestacdo dos gestores sobre os achados e as recomendacoes, foi
elaborado o resultado da andlise da consisténcia de dados, conforme detalhado a ||
seguir: '

C ) controleinterno@ivai.pr.gov.br 9 Rua Rui Barbosa, n°632
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI

CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

7 CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

A presente Auditoria de Conformidade, realizada pela Controladoria Interna

Municipal de Ivai, teve como escopo a aferigéo da elaboragao do cardapio e da oferta, = |
da alimentag&o escolar, visando a verificagdo da consisténcia dos dados reportadosE |

ao Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE- -PR) e o fortalecimento da gestéo
publica na area da Educag&o.

O trabalho de campo, que incluiu a analise documental, visitas in loco e

entrevistas com atores-chave em 50% das unidades escolares do municipio, permitiu’

alcangar o nivel de asseguragao razoavel quanto ao escopo abrangido.

A consisténcia dos dados operacionais, a anélise documental e do checklist

revelou a existéncia de achados de ndo conformidade de natureza formal e?’ Bl

processual, que, embora ndo comprometam a oferta nutricional imediata, exigem; |
pronta corregdo para garantir a plena aderéncia as normativas do Programa Nacional
de Alimentacéo Escolar (PNAE) e do TCE-PR. O novo relatério técnico a ser utilizado . |

ja foi apresentado pela secretaria e encontra-se no Anexo IV. Com excegdo ao, | |

cronograma 2026 os demais itens deverao ser corrigidos até 30 de novembro de 2025

0s quais serdo devidamente demonstrados no relatério de monitoramento.

A Controladoria Interna Municipal de Ivai reconhece o esforgo da Secretaria;
Municipal de Educacgéo e da equipe de Nutrigdo na manutencéo da qualidade daf
alimentacao escolar, conforme evidenciado pelos dados qualitativos. A efetividade do it
controle e a transparéncia dos processos dependem da estrita observancia das% ‘
formalidades legais e técnicas, portanto as recomendagées emitidas visam aprimorar-; ‘
os controles internos, mitigar riscos de ndo conformidade e, consequentemente,?

fortalecer a gestdo no municipio.

em) | %(A
STEFANI BRECK
Coordenadora do Controle Interno

Ivai, 07 de novembro de 2025. ; j
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