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1. INTRODUCAO

Considerando a importéncia do planejamento e acompanhamento das a¢des desempenhadas pela
gestdo publica com énfase na efetividade e no impacto dos servigos prestados, bem como o
comprometimento com a gestfio da qualidade, a Unidade Central de Controle Interno do Municipio de Ivai,
apresenta 0 PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO - PAACI para o
exercicio de 2025, no &mbito do Poder Executivo Municipal.

O presente documento tem por finalidade definir as agdes prioritérias para o planejamento e o
acompanhamento das atividades a serem executadas junto as Secretarias do Municipio de Ivai e estabelecer
o planejamento das a¢Ses de auditoria. Visa-se com a execugéo das agSes previstas promover uma atuagio
preventiva e a orientagfio as unidades da Prefeitura, a fim de assegurar a legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia da gestio administrativa, orgamentaria, financeira e
patrimonial, promovendo apoio ao Governo e sua gestdo de recursos publicos e ao atendimento as
legislagdes vigentes.

Pretende-se, assim, guiar os trabalhos a serem desenvolvidos através de recomendacgdes e
notificagdes que indiquem melhorias continuas e possiveis corre¢des, utilizando seus recursos de maneira
mais eficiente, a fim de alcangar suas finalidades precipuas, auxiliar na gestfio e colaborar com a melhoria
continua dos servicos publicos prestados a populagéo.

As atuag6es planejadas para o exercicio de 2025 foram conciliadas de acordo com a disponibilidade
de execugéo da Coordenadoria do Sistema do Controle Interno, por se tratar de um documento dindmico, o
PAACI pode sofrer mudangas decorrentes de fatores internos e externos. O acompanhamento integral e
periodico das rotinas de trabalho e a aplicag@io do método por amostragem dos demais servigos, atendendo
normas decorrentes do entendimento do Tribunal de Contas do Estado do Parana visa privilegiar o

fortalecimento da estrutura do municipio e do setor.

2. FUNDAMENTACAO

As atividades de controle interno listadas nesse planejamento estio em consondncia com os
dispostos na Lei Municipal n°827/2007 (Lei de criagéio da Unidade Central de Controle Interno Municipal);
artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal; LC 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) ; artigos 76 a
80 da Lei Federal n°4.320/1964 (Lei de Normas Gerais de Direito Financeiro), e demais normas que

regulam as atribui¢Ges do Sistema de Controle Interno, referentes ao exercicio do controle prévio e
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concomitante dos atos de gestdo, objetivando orientar o Administrador Publico, bem como atender as

normativas e diretrizes do Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR.

3. OBJETIVO

O PAACI para o exercicio de 2025 tem por objetivos gerais:

a) Acompanhar e apurar a lisura dos atos administrativos;

b) Garantir, com razoavel seguranca, a regularidade dos atos de gestdo;

c) Realizar a avaliagfio da eficiéncia e da economia na aplicag8o e utilizag8o dos recursos piblicos,
com o objetivo de promover uma gestdo mais eficaz e eficiente;

d) Realizar a verificagfo e o acompanhamento do cumprimento das orientagdes e recomendacgdes
administrativas emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Paranid (TCE/PR) e pelo
Ministério Pablico;

e) Redigir ¢ emitir o parecer sobre as Prestagdes de Contas Anuais no Poder Executivo do
Municipio;

f) Identificar e priorizar areas de risco;

g) Promover a transparéncia e a prestagéo de contas;

4. A UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO DO MUNICiPIO

Criada pela Lei Municipal N° 823 de 24 de setembro de 2007 com alteragdes introduzidas pela Lei
1167/2026 a Unidade de Controle Interno do Municipio de Ivai, adota a sigla UCI. Est4 vinculada ao
Gabinete do Prefeito, em nivel de assessoramento, com objetivo de executar as atividades de controle
municipal, alicercado na realizag8o de auditorias. A Unidade realiza o controle interno de atividades ligadas
aos Poderes Executivo e Legislativo.

Atualmente é chefiada e composta somente por uma servidora com o cargo denominado Coordenadora
do Controle Interno responsavel pela organizagdio e execugdo de todos processos na unidade se

manifestando através de relatérios, auditorias, inspe¢des, pareceres e outros pronunciamentos.
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5. A EQUIPE TECNICA DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Atualmente a Coordenadoria do Sistema de Controle Interno apresenta a seguinte composigo em

seu quadro técnico:

Quadro 01: QUADRO TECNICO DA CONTROLADORIA

SERVIDOR FUNCAO/CARGO |  FORMACAO
Stefani Breck Coordenadora do Controle Interno Ciéncias Contébeis

6. METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO PLANEJAMENTO

Em conformidade com as normativas e recomendacdes estabelecidas pelo Tribunal de Contas do
Estado, bem como as normas internas da Prefeitura Municipal de Ivai, o presente documento foi elaborado
considerando especialmente os seguintes fatores:

a) Capacidade técnica e operacional da Unidade Central de Controle Interno Municipal;
b) Observagdes e constatagdes feitas no exercicio de 2024 pelo Controle Interno;
c) Fragilidades ou auséncias de controles;

d) Determinagdes e recomendagdes provenientes do Tribunal de Contas;

7. LIMITACOES NA EXECUCAO DO PLANEJAMENTO

A execug8o do Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACTI) pode ser influenciada por
agOes ndo previstas no planejamento inicial, decorrentes de dentincias, solicitages de 6rgéos de controle
externo ou demandas da Gestdo. Além disso, é necessdrio considerar as possiveis ocorréncias de
imprevistos e limitagdes técnicas, incluindo altera¢bes na ordem de prioridade das atividades, afastamentos,
necessidades administrativas da gestfio, mudancas nos processos e demandas que se apresentem com maior
prioridade. Essas ocorréncias podem ser motivadas por novas exigéncias normativas, atribui¢es definidas

pelo Tribunal de Contas do Estado ou outras necessidades da Administragéo.
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Para o computo das horas totais disponiveis ao longo de 2025 foi considerado primeiramente o total
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de dias existentes no periodo entre fevereiro a dezembro, descontado os sabados, domingos, feriados,

recessos e férias, chegando ao total de dias tteis trabalhados ao longo do ano. Este multiplicado pela carga
horéria didria, perfaz um total de 1.592 horas de trabalho anual.

Quadro 02 - TEMPO TOTAL DISPONIVEL

FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ_
Dias totais (+) 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31
Sabados (-) 4 5 5 4 4 5 4 4 5 4
Domingos (-) 4 5 4 5 4 5 4 4 5 4
Feriados e recessos (-) 0 3 2 3 0 0 0 2 3
Dias tteis 20 18 20 20 18 23 21 22 21 18 20
Total de dias tteis 221
Férias () 22
Total 199
Carga hordria diaria 8 horas
Tempo total 1.592 horas

9. ATIVIDADES E ACOES PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2025

Quadro 03 - DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES — CRONOGRAMA

Periodo de execugio

Descri¢iio da atividade/Acdes

Jan

Fev | Mar | Abr

Mai | Jun

Jul

Ago | Set | Out | Nov

Dez

Acompanhamento da alimentagéo e do fechamento
Do SIM — AM do exercicio anterior 2024, de acordo
com a agenda de ObrigagGes do TCE/PR.

Elaboragio do Relatério do Controle Interno sobre as
contas do Poder Executivo e Legislativo Municipal
do exercicio financeiro de 2023, que integrard a
Prestacd@o de Contas Anual do Municipio, cumprindo
as obrigacdes impostas pela IN do TCE/PR.

Acompanhamento, levantamento de dados e estudo
da transi¢8o do regime de adiantamento para diérias.

Acompanhamento da alimentagio e do fechamento
Do SIM — AM do exercicio 2024, de acordo com a
agenda de Obrigagdes do TCE/PR.

‘ ey .twﬂ

Acompanhamento situagio CAUC e demais certiddes
municipais.

Realizar o levantamento/mapeamento geral das
secretarias, identificando pontos fortes e fracos.

Mapear os indices e necessidades de ajustes e
melhorias das plataformas de transparéncia.

d3  (02)3072

controleinterno@ivai.pr.gov.br
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Monitorar o cumprimento dos limites constitucionais
com educagio e satde.

Monitorar o processo de preenchimento do
questiondrio (Prestagdo de Contas de Prefeito
Municipal) do Tribunal de Contas do Estado.

Verificar a regularidade da  programacio
orgamentéria e financeira, avaliando o cumprimento
das metas previstas no PPA, a execugdo dos
programas de governo e do orgamento do municipio.

Assessorar a Administragio Municipal mediante a
realizagio de orientagdes, bem como a emissio de
apontamentos, relatérios e recomendagdes, quando
identificadas irregularidades ou ineficiéncias.

Analise, controle e baixa nas prestagdes de contas de
servidores.

Participar de capacitacdes especificas e correlatas as
areas dos temas passiveis de serem auditados,
conforme instru¢des do TCE/PR.

Participagio de capacitagBes relacionadas a atividade
do controle interno e eventos e congressos
promovidos pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana - TCE/PR e Controladoria Geral do Estado do
Parané - CGE-PR.

Encaminhar as demandas do TCE/PR as unidades
correspondentes para conhecimento e devidas
providéncias.

Monitorar atendimento dos prazos do Tribunal pelas
unidades.

Participar das reunides técnicas do Conselho
Municipal de Ivai.

———

10. PLANO DE TRABALHO - AUDITORIAS g

A Controladoria Geral da Uniio (CGU) conceitua a auditoria interna como uma ativi
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Os processos de auditoria nesta Unidade de Controle Interno seréio conduzidos em conformlda;ié
com a Nota Técnica n°29/2024 — CGF/TCE-PR onde dispde sobre a andlise da cons1stencla dos daacjs ‘5
das Prestagdes de Contas de Prefeito Municipal. Essa anélise é baseada nos padrdes definidos nos Rotelros !

de Consisténcia de Dados (RCDs) e tem como objetivo verificar a veracidade e fidedignidade das '

1
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gerenciamento de riscos, controle e governanga corporativa. ¢ _?
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informagdes prestadas pelos interlocutores participantes do processo de prestagdo de contas do prefelto
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municipal, em consonéncia com o artigo 9° da IN 172/2022.
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11.  ATIVIDADES DE AUDITORIAS PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2025

Com base nas 4reas e Roteiros de Consisténcia de Dados (RCDs) disponibilizados, os objetos de
auditoria interna foram selecionados utilizando uma matriz de riscos que considera impacto e probabilidade,
além dos indices obtidos por meio da avaliagdo da atua¢do governamental.

O primeiro objeto de auditoria definido foi na 4rea da educagdo, que é de grande relevancia ¢
impacto no municipio. Além disso, a Secretaria de Educagéio é a que possui a maior despesa fixada, o que
torna essa drea ainda mais critica para a gestdo publica municipal. Dentro dessa 4area, o Servigo de
Alimentag#o Escolar (SAE) foi identificado como um ponto de atengfio, devido as variagdes significativas
nos indices do PROGOV. Apesar de um crescimento geral em 2024, o item de verificagéio "elaboraggo do
cardapio” apresentou uma variag8o negativa impactante em relagéo ao exercicio anterior.

O segundo objeto de auditoria definido foi a transparéncia e relacionamento - Operacionaliza¢do
do Sistema de Informagédo ao Cidadéo (SIC), justificado pela importéncia da transparéncia na melhoria da
gestdo publica. A transparéncia promove a participa¢dio da sociedade na tomada de decisdes, aumenta a
confiabilidade e responsabilidade, e é um indicador fundamental para demonstrar o progresso do municipio
e identificar riscos e oportunidades de melhoria. Embora o municipio tenha apresentado crescimento, 0
item “operacionalizagfio do SIC” registrou uma queda, tornando oportuna a realiza¢éio de uma auditoria. O

cronograma para aplicag#io estd demonstrado no quadro abaixo:

Quadro 04 - ATIVIDADES DE AUDITORIA - CRONOGRAMA

Periodo de execucio

Descricdio da atividade Agdes Jan | Fev | Mar | Abr | Mai |Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Auditoria alimentagéo | Planejamento, coleta de
escolar — Elaboracdo do | dados e estudos
carddpio preliminares.

Auditoria  alimentagfio | Execugfo e relatério
escolar — Elaboragio do : =l :
cardépio ¥ T A

Auditoria  alimentagfio | Monitoramento
escolar — Elaboragio do

cardapio
Auditoria transparéncia e | Planejamento, coleta de
relacionamento — | dados e estudos

[hae 5t S A et it |
O PR

e

Operacionalizacio do SIC | preliminares.

Auditoria transparéncia e | Execucfo e relatGrio i
I

relacionamento -
Operacionalizagéo do SIC . it |
Participagio de _ t | K

capacitacdes referente
auditorias internas.

i
i .
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A Controladoria Interna do Municipio utilizard os acessos aos bancos de dados dos sistemas
informatizados do Municipio para fins de consulta e anilise, bem como solicitard documentos aos
responsaveis da drea analisada, que devem adenter ao pedido. Apés a execugdo da anélise sers emitido por
esta UCI o Relatério Final de Consistencia de Dados (RFCD) conforme modelo disponibilizado pelo TCE
PR que serd precedido da discussdo dos achados com o Chefe do Poder Executivo Municipal € aos
responsaveis pelos aspectos analisados.

O cronograma de auditorias ¢ flexivel e pode ser ajustado ao longo do exercicio de 2025 para
incorporar a aplicagdo de outros Roteiros de Consisténcia de Dados (RCDs)(Quadro 05). Além disSo, a
ocorréncia de eventos imprevistos pode exigir mudangas nos prazos, exclusdo de areas de andlise ou
inclusio de demandas extraordindrias para auditorias. Tais situagdes podem ser identificadas pela
Controladoria Interna ou por outros 6rgéos ou secretarias do municipio. Portanto, o Controle Interno pode
realizar auditorias em resposta a situagdes especificas que requeiram atengfio especial, garantindo assim a

sua capacidade de resposta e adaptabilidade as necessidades do municipio.

Quadro 05 - RCDS PASSIVEIS DE APLICACAO

EDUCACAO SAUDE ASSISTENCIA SOCIAL | ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Regulamentagdo do Transporte | Estratégia e Atuagfio | Diagnostico Elaboragéio do planejamento
Escolar nos Territorios Socioterritorial orcamentario .
Adequacdio dos Veiculos e | Safide do Idoso Acolhida no PAIF Processo de empenho, liquidagdo e
Condutores pagamento das despesas
Avaliag8o Diagndsticas Satde da Crianga Acompanhamento

familiar no PAIF

12. CONSIDERACOES FINAIS

Considerando o exposto, todas as agdes aqui planejadas tém como objetivo o aprimoramento dos
controles internos, a melhoria da eficiéncia, da eficécia e da efetividade das politicas publicas propostas
pela Prefeitura Municipal de Ivai, tendo em vista a verificagio do desempenho e da conformidade das
atividades pelos 6rgéos e entidades, de modo a recomendar as melhores solugdes para corrigir as
impropriedades ou irregularidades por ventura detectadas.

Espera-se que o presente Plano seja cumprido na integra, considerando a estrutura atual do Controle
Interno, porém ao longo do exercicio as atividades e cronogramas poder&io sofrer alteragdes em fungéo de
fatores como: trabalhos extraordindrios, capacitagdes e cursos, atendimento aos érgéos de controle exten;lo;

podendo ele ser alterado, suprimido em parte ou ampliado.
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A Controladoria poderd a qualquer tempo requisitar informagdes, independente do cronograma
previsto, sendo que a recusa de informagdes ou o embarago dos trabalhos serd comunicada oficialmente o
Prefeito e a Secretaria Municipal de Administragfio e citada nos relatérios produzidos.

O resultado das atividades sera levado ao conhecimento do Prefeito Municipal quando da elaboraggo
do relatério de prestagfio de contas anual, para que tome conhecimento e adote as providéncias que se
fizerem necessérias.

Por fim, ressalta-se que por motiva¢des do Chefe do Poder Executivo, do Controlador Geral ou,‘
ainda, por determinagfio dos érgéios de Controle Externo, o planejamento podera sofre modificagdes,

incluindo ag¢des extraordinarias no decorrer do exercicio de 2025.
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13. ENCAMINHAMENTO

Por fim, submete-se este plano ao conhecimento e aprovacio do Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal, Sr. ORLI ANTONIO CAMARGO DE CRISTO

Ivai — PR, 25 de fevereiro de 2025

(_51:@,4}' ™ Dae i
STEFANI BRECK
COORDENADORA DO CONTROLE INTERNO
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PRONUNCIAMENTO DO PREFEITO

Atesto, para os devidos fins de direito, que tomei conhecimento das informagdes contidas no Planejamento

Anual de Controle Interno para o exercicio de 2025 e estou em concorddncia com a sua execugéo.

Ivai — PR, 25 de fevereiro de 2025

ORLI ANTONIO CAMARGO DE CRISTO
PREFEITO MUNICIPAL
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