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DADOS DE IDENTIFICAÇÃO DO MUNICÍPIO 

 

 

Município: Ivaí 

Estado: Paraná 

Endereço da Prefeitura: Rua Rui Barbosa, nº 632 

 

 Prefeito Municipal: Idir Treviso 

 Secretário Municipal de Saúde: Tania kielt 

 

Secretaria Municipal de Saúde  

 

CNPJ: 76.175.918/0001-33 

Endereço: Dr. Bruno Estrifika 625 
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 Telefone: (42) 3247-1248 

E-mail: saude@ivai.pr.gov.br 

 

Equipe que elaborou o Relatório de Gestão de 2019: 

 

Tania Kielt 

 

Nicoli Crocoli 

 

 

 

INTRODUÇÃO 

 

O presente relatório tem por finalidade apresentar os resultados obtidos pelos profissionais que compõe os diversos 

serviços da Secretaria Municipal de Saúde (SMS) no ano de 2019. Este documento descreve as metas estabelecidas na 

PAS 2018 (Programação Anual de Saúde) e as ações realizadas referente ao ano de 2019. O relatório é fortalecido pela 
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 Lei Complementar 141/12, sendo o principal instrumento de resultados assistenciais em saúde da SMS. O Relatório de 

Gestão expressa o trabalho que vem sendo realizado pelos trabalhadores e possibilita análise, reflexão e recondução de 

processos e práticas na busca do fortalecimento do SUS. 

O Relatório Anual de Gestão é um dos instrumentos de planejamento estabelecido por portaria do Ministério da 

Saúde e é utilizado em todas as esferas de gestão do SUS. 

O Relatório Anual de Gestão, de acordo com as Portarias nº 3.085/GM e nº 3.332/GM, é o instrumento de 

planejamento que apresenta os resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde, apurados com 

base no conjunto de ações, metas e indicadores desta, e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários 

ao Plano de Saúde e às Programações seguintes. 

Constitui-se no instrumento de comprovação da aplicação dos recursos repassados do Fundo Nacional de Saúde 

para os Fundos de Saúde dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios. 

Sua elaboração utiliza a ferramenta eletrônica Sistema de Apoio ao Relatório Anual de Gestão (SARGSUS – 

www.saude.gov.br/sargsus), cuja alimentação é anual, regular e obrigatória. 
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 Deve ser submetido à apreciação e aprovação do respectivo Conselho de Saúde até o final do primeiro trimestre do 

ano subseqüente conforme Portaria nº 399/GM/MS, de 23 de fevereiro de 2006. 

De acordo com a Lei Complementar Nº 141, de 13 de Janeiro de 2012 os municípios deverão comprovar a observância do 

disposto no art. 36 mediante o envio de Relatório Anual de Gestão ao respectivo Conselho Municipal de Saúde, até o dia 

30 de março do ano seguinte ao ano da execução financeira, cabendo ao Conselho emitir parecer conclusivo por meio do 

DIGSUS, sobre o cumprimento ou não das normas estabelecidas nesta Lei Complementar, ao qual será dada ampla 

divulgação, inclusive em meios eletrônicos de acesso público, sem prejuízo do disposto nos arts. 56 e 57 da Lei 

Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000. 

 

O Sistema de Apoio ao Relatório Anual de Gestão (DIGSUS) será atualizado pelos gestores municipais de saúde 

até o dia 30 de março do ano seguinte ao da execução financeira. Compreende-se como atualização do DIGSUS o 

preenchimento da totalidade das telas do sistema e o envio eletrônico do Relatório Anual de Gestão para apreciação pelo 

respectivo Conselho Municipal de Saúde. 

 

O presente Relatório de Gestão Municipal tem por objetivo demonstrar as ações realizadas pela Secretaria 

Municipal de Saúde de Ivaí, no ano de 2019, considerando os dispositivos legais e instrumentos de gestão em vigor, sendo 
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 eles: o Plano Plurianual 2019-2021, Lei de Diretrizes Orçamentárias 2019, Lei Orçamentária Anual 2019, Plano Municipal 

de Saúde 2018 – 2021 Termo de Compromisso de Gestão Municipal e demais instrumentos. 

O RAG constitui-se em fundamental instrumento de controle, acompanhamento e avaliação de todas as ações da 

SMS, sendo uma prestação de contas das atividades e atendimentos realizados pelos diversos setores que compõem a 

SMS de Ivaí, permitindo o acompanhamento da adequada utilização dos recursos face à proposta de ações e de serviços 

de saúde constantes do Plano Municipal de Saúde (PMS), conforme determina a legislação. 

O relatório contém informações sobre o desenvolvimento do serviço de saúde resultante de ações de saúde 

incluindo aquelas prestadas diretamente à população e as para promoção de saúde e prevenção de agravos. 

Os programas prioritários na rede municipal estão organizados para atender grupos de risco e áreas estabelecidas 

pela pactuação de indicadores de saúde (SISPACTO) conforme regulamentação por Portarias do Ministério da Saúde e 

estão apresentados neste relatório de gestão. 

As ações e programas em vigilância em saúde incluindo as ações de vigilância sanitária, controle de endemias e 

epidemiológicas é apresentado enquanto serviços realizados e também através da avaliação de indicadores pactuados 

junto à Secretaria Estadual da Saúde e Ministério da Saúde. 
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 A avaliação da Programação Anual de Saúde de 2020, introduzida como integrante dos instrumentos de 

planejamento e controle incluiu as ações e compromissos de gestão da saúde nas áreas de investimentos previstos no 

Plano Municipal de Saúde e Plano Plurianual Municipal que foram executadas em 2019. Essa avaliação foi elaborada a 

partir dos dados coletados pelos setores técnicos específicos. 

Foram justificadas as ações e metas não alcançadas para embasamento da nova Programação Anual de Saúde 

para 2020. 

O relatório também apresenta ainda informação sobre os recursos financeiros recebidos e os gastos conforme 

previsão orçamentária devidamente aprovada sistematizada conforme planilhas utilizadas no Sistema de Informações 

sobre Orçamentos Públicos - SIOPS. 

IDENTIFICAÇÃO DO ÓRGÃO GESTOR 

 

Nome: Prefeitura Municipal de Ivaí 

CNPJ: 76 175 918 / 000-33 

Responsável: Idir Treviso 

Endereço: Rua Rui Barbosa 632, Bairro: Centro 
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 Telefone: (42) 3247-1222 

 

Nome: Fundo Municipal de Saúde 

CNPJ: 09.311.470/0001-40 

Responsável: Tania Kielt 

Endereço: Rua Expedicionário Bruno Estrifika,625, Bairro: Centro 

Telefone: (42) 3247-1248 

 

Nome: Conselho Municipal de Saúde 

Presidente: Nicoli Crocoli 

Representação: Trabalhador de Saúde 

Número de Membros: 08 titulares e 08 suplentes 
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DADOS DA POPULAÇÃO DO MUNICÍPIO 

 

Número total de habitantes: 13.879 

População idosa (a partir de 60 anos): 1.388 

População de mulheres em idade fértil (10 à 49 anos): 3.792 

FAIXA ETÁRIA HOMENS MULHERES TOTAL 

00-04 

   

533 488 1.021 

05-09 

   

571 577 1.148 

10-14 

   

688 619 1.307 

15-19 

   

605 550 1.155 

20-29 

   

1.127 1.016 2.143 

30-39 

   

1.070 876 1.946 

40-49    
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 840 731 1.571 

50-59 

   

584 558 1.142 

60-69 

   

403 380 783 

70-79 

   

184 249 433 

80 OU + 

   

85 87 172 

TOTAL 

   

6.690 5.501 12.815 

Fonte: Ipardes 

 

HISTÓRICO DO MUNICÍPIO 

O atual Município de Ivaí pertenceu ao Município de Ipiranga, tornando-se autônomo conforme a lei Estadual nº 4.382 em 

10 de junho de 1961. 

Ivaí localiza-se no Estado do Paraná e seu nome deriva-se do grande rio Ivaí. 

Segundo fonte do IBGE, sua extensão territorial é de 608 km², e a população de 13.714 habitantes 
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 Possui uma área é de 607,847 km² representando 0,305 % do estado, 0,1079 % da região e 0,0072 % de todo o 

território brasileiro. Localiza-se a uma latitude 25°00'39" sul e a uma longitude 50°51'32" oeste, estando a uma altitude de 

748 m. Sua população segundo o censo de 2010 é de 12.815 habitantes. 

A economia do município baseia-se no setor primário com destaque para a agropecuária, com destaque entre os 

produtos agrícolas para as lavouras de soja, milho, feijão, fumo e trigo. Destacam-se também os rebanhos suíno (corte) e 

bovino (gado de corte e leiteiro) e a produção de mel de abelha. A extração da erva-mate é uma atividade significativa, 

representando uma das importantes fontes de renda de Ivaí. Também possui uma indústria de papéis e embalagens. 

RECURSOS HUMANOS 

 

CARGO QUANTIDADE 

Agente Comunitário De Saúde 09 

Agente De Endemias 03 

Agente De Saúde 0 

Assistente Social 1 

Auxiliar Administrativo 4 
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 Auxiliar De Enfermagem      9 

Auxiliar De Lavanderia 2 

Auxiliar De Limpeza Hospitalar 2 

Auxiliar De Serviços Gerais I 3 

Auxiliar De Serviços Gerais II 3 

Chefe De Vigilância Sanitária 1 

Cozinheira 2 

Dentista ESF 2 

Diretor Hospitalar 1 

Enfermeiro 9 

Farmacêutico 2 

 

CARGO QUANTIDADE 

Psicólogo 1 

Recepcionista 4 

Secretário de Saúde 1 
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 Técnico Em Radiologia 2 

      Médicos        11 

 

 

ATIVIDADES ASSISTENCIAIS OFERTADAS PELA SMS 

 

A atenção básica em Ivaí é desenvolvida pela Secretaria Municipal de Saúde (SMS), caracterizadamente porta de 

entrada do SUS oferta atendimento através de 01 Unidade Básica de Saúde na região urbana, e 04 Estratégias Saúde da 

Família rurais, 01 Clinica da Mulher e criança, 01 setor de fisioterapia, 01 academia da saúde. 

Os atendimentos de urgências e emergências continuam sendo referenciados ao Hospital Municipal e outros 

municípios quando necessidade de atendimento de especialidade e alta complexidade.  

Os serviços ofertados pela Secretaria Municipal de Saúde de Ivaí incluem: ambulatório clínico geral, pediatria, 

obstetrícia, ortopedia, assistência de urgência e emergência, curativos, suturas, nebulizações, administração de 

medicamentos injetáveis, vacinas, fisioterapia, odontologia, procedimentos em geral que competem à enfermagem, 

encaminhamentos para internamentos via Central Estadual de Regulação de Leitos. Oferece ainda serviço de 
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 dispensação de medicamentos da Farmácia Básica, conta também com prestação de serviços de Vigilância em Saúde, 

Vigilância em Saúde Ambiental e Setor de Imunização. 

A Secretaria Municipal de Saúde realiza no decorrer do ano convênios para realização de exames laboratoriais e 

possui sala de RX dentro do hospital para realização de exames básicos. A Secretaria destaca o serviço realizado pela 

Central de agendamentos e exames através do Programa de Tratamento fora de Domicílio, onde estão inclusos 

atendimentos variados de média e alta complexidade. 

Está inserido na pasta o setor de transporte, onde é possível que os usuários do SUS realizem o agendamento de 

transporte para realização de tratamento de saúde fora do domicílio. E contratação de serviço especializado em UTI. 

Para aquelas áreas de atuação e/ou grupos de população considerados de maior risco ou interesse epidemiológico 

são desenvolvidos programas com objetivo de possibilitar controle e avaliação de resultados, como, por exemplo, Controle 

de Hipertensão e Diabetes, Saúde da Mulher (pré-natal que segue o Protocolo de Atendimento do Programa de Atenção 

Materno Infantil do Paraná, o Mãe Paranaense, detecção precoce de câncer ginecológico e mama, planejamento familiar), 

Saúde da Criança (puericultura, imunizações e vigilância ao recém-nascido de risco), Controle da Tuberculose e 

Hanseníase, ações de controle de dengue, Controle das DSTs /HIV e AIDS (orientação, coleta de exame e apoio 

sorológico), Oxigenoterapia, assistência farmacêutica, assistência por profissional da área de serviço social, serviço de 

psicologia, clínica de fisioterapia e serviço de odontologia. 
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 Em relação à rede materno infantil, a Secretaria de Saúde informa que possui vinculação de hospital para parto durante 

todo o pré-natal, onde após a realização da classificação de risco a gestante já é vinculada ao Hospital aonde será 

realizado o seu parto. Informamos também que as gestantes classificadas como risco habitual, realizam o pré-natal no 

próprio município e são vinculadas ao Hospital Municipal de Ivaí para realização do parto. As gestantes classificadas como 

risco intermediário, realizam o pré-natal no próprio município, mas devem realizar uma consulta no ambulatório de 

referência de alto risco e deverão ser vinculadas para parto a Santa Casa no município de Ponta Grossa, porém como na 

maioria são estratificadas por risco social acabam realizando o parto no próprio município. As gestantes que apresentam 

classificação de alto risco deverão ter suporte para atendimento no próprio município, porém realizarão as consultas de 

pré-natal no ambulatório de alto risco no Hospital Universitário dos Campos Gerais (antigo Hospital Regional) e serão 

vinculadas para parto no Hospital Nossa Senhora do Rocio em Campo Largo -Paraná. 

 

O laboratório credenciado oferece suporte para o envio de amostras da Vigilância Epidemiológica para o LACEN 

(Dengue, H1N1, Coqueluche, HIV, Toxoplasmose, etc.). Realiza também os exames de controle de Tuberculose e 

Hanseníase e exames laboratoriais em geral. 

 

Atendimentos não disponíveis na rede SUS no município são encaminhados através do serviço de Tratamento Fora 

do Domicílio para outros centros de referência, conforme estabelecido em protocolos e fluxos definidos pelas Comissões 
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 Intergestoras do SUS- Sistema Único de Saúde. Dispomos também de Consórcio Intermunicipal para atender demanda 

clínica de especialidades que não possuímos no município. 

REDE FÍSICA DE SAÚDE 
 

01 Unidade Básica de Saúde – Centro de Saúde 
04 Unidades de Estratégia Saúde da Família – Bom Jardim do Sul, Palmital, São Roque, e Índio Camargo. 
01 Setor de Agendamento de exames e consultas especializadas  
01 Farmácia Básica 
01 Setor de Fisioterapia  
01 Vigilância Sanitária Mun. 
01 Clínica de Saúde da Mulher e da Criança 
01 Laboratório de Análises Clínicas (terceiro) 
01 Academia da Saúde 
01 Hospital Municipal 
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HOSPITAL 

INDICADOR SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Consultas 896 960 947 503 3306 

Internamentos 63 57 57 32 209 

Radiologia 378 221 183 119 901 

Eletrocardiograma 93 98 117 29 337 

Partos Normais 5 4 9 3 21 

Parto Cesáreo 4 4 4 3 15 

Transferências 19 21 18 9 67 

Pequenas Cirurgias 0 0 0 0 0 

Curativos 78 71 75 16 240 

Retiradas de Pontos 0 1 13 0 14 
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 INDICADOR SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Inalação 207 146 95 40 488 

Aferição de PA 683 683 562 205 2133 

Consulta Pré-Cirúrgica 0 0 0 0 0 

Ultrasson 92 81 75 53 301 

Consulta Ortopedia 120 0 0 0 120 

 

UNIDADES DE SAÚDE 

INDICADOR SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Visita ACS 631 597 238 82 1548 

Avaliação Antropométrica 2396 2521 2309 1273 8499 

Glicemia Capilar 297 336 311 177 1121 

Administração Medicamentos 238 216 283 203 940 

Aferição de Pressão Arterial 1711 1856 1830 919 6316 
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 Retirada de Pontos 12 8 20 4 44 

Curativos 38 35 73 29 175 

Consulta de Enfermagem 339 472 311 311 91 

Visita Domiciliar 59 53 59 50 221 

Exame Citopatológico 13 166 18 11 208 

Teste Rápido HIV 22 114 22 4 162 

Teste Rápido Sífilis 22 114 22 7 165 

Teste Rápido Hepatite C 22 98 19 4 143 

UNIDADES DE SAÚDE 

INDICADOR SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Teste Rápido Hepatite B 22 98 19 4 143 

Puericultura 55 49 63 11 178 

Consulta de Pré Natal 7 3 5 0 15 

Consulta Puerperal Enfermeiro 0 0 0 0 0 
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 Consulta Clinico Geral 2055 2174 2168 912 7309 

Visita Domiciliar Médico 51 75 63 63 252 

Exames Laboratoriais 1457 1361 1647 905 5370 

Consultas/Exames Especializados 173 64 20 25 282 

 

CLÍNICA DA SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA 

INDICADOR SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Preventivos 44 326 60 20 450 

Consulta de Enfermagem 339 656 363 202 1560 

Puericultura 79 80 77 53 289 

Cadastro de Novas Gestante 12 13 9 9 43 

Consultas de Pré Natal 171 152 132 75 530 

Consultas Ginecológicas 253 184 252 140 829 

Procedimento(DIU,Cauterização) 4 2 12 2 20 
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 Administração Medicamentos 55 50 49 25 179 

Consulta  Planejamento Familiar 70 64 68 34 236 

Fonoaudióloga 79 84 69 47 279 

 

MARCAÇÃO DE CONSULTAS E EXAMES ESPECIAIS 

INDICADOR SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Transporte para Curitiba 21 22 18 13 74 

Transporte para Ponta Grossa 05 

H 

21 22 18 13 74 

Transporte para Ponta Grossa 10 

H 

21 22 0 0 43 

 

 

 



 
 
 

24 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
CNPJ: 76 175 918/0001-33 

 

Rua Bruno Estrifika, 625 Centro Fone: (42) 32471248 – 84460-000 Ivaí-PR 
e-mail: saudeivai@yahoo.com.br 

 

 

  

VIGILÂNCIA Á SAÚDE 

 

INDICADOR SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Visitas da Dengue 1.926 1448 1012 484 4870 

Licenças Sanitárias 

 Liberado-Expedidas 

11 5 8 11 35 

Pontos Estratégicos 22 22 20 1 65 

N° de coletas de água 40 40 40 40 160 

N° de gestantes novas 

cadastradas 

12 13 9 9 43 

Gestantes em acompanhamento 24 26 18 18 86 

Imunizações realizadas 709 702 452 345 2208 
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 Acompanhamento de portador de 

Hanseníase 

0 0 0 0 0 

PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 

Conforme determina a Lei Complementar Federal nº 141/2012 e as Resoluções da SESA/PR referentes ao IOAF, às 

informações sobre a aplicação dos recursos deverão integrar o Relatório de Gestão (RAG), que deverá ser enviado ao 

Conselho Municipal de Saúde, até o dia 30 de março do ano seguinte ao da execução financeira. 

 

DEMONSTRATIVO ORÇAMENTÁRIO E EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

 

Recursos obtidos na saúde no ano de 2019, através de emendas parlamentares e fundo perdido e PAB. 

 3.034,782 R$ 

 

 Emenda Parlamentar/ Aliel Machado Investimento (Hospital) saúde –100.000,00 mil reais  

 Emenda Parlamentar/ Aliel Machado Custeio/ Atenção Básica -  379.991,00 Mil reais  

 Emenda Parlamentar/ Aliel Machado Custeio/ MAC – 50.000,00 
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  Transporte Sanitário Resolução 769/2019 – 170.000,00 Mil Reais  

 Programa Crescer saudável portaria nº 2.264/2019- 13.676,00 mil reais 

 SAMU 192 – 200.000,00 mil reais  

 Repasse FNS / investimento e custeio: 2.121.115,52 mil Reais 
 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTARIA ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE JANEIRO A 
DEZEMBRO DE 2019 (ANEXO) 

 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2020 

 

INTRODUÇÃO 

 

 

A Programação Anual de Saúde (PAS) 2020 obedece à legislação e portarias do Ministério da Saúde, 

constituindo-se num dos instrumentos de planejamento do Sistema Único de Saúde. 
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 Entre as diretrizes do Pacto pela Gestão está a implementação do Sistema de Planejamento do Sistema Único 

de Saúde PLANEJASUS1 com o objetivo de implementar e difundir uma cultura de planejamento que integre e qualifique 

as ações do SUS entre as três esferas de governo e subsidie a tomada de decisão por parte dos gestores. A 

materialização desse processo de planejamento é dada pelos seguintes instrumentos: 

 Plano de Saúde

 Programação Anual de Saúde

 Relatório Anual de Gestão 
 

O Plano de Saúde deve apresentar as intenções e os resultados a serem buscados no período de 04 (quatro) 

anos expressos em objetivos, diretrizes e metas. Já a Programação Anual de Saúde deve operacionalizar as intenções 

expressas no Plano e tem como propósito determinar o conjunto de ações voltadas à promoção, proteção e recuperação 

da saúde, bem como da melhoria da gestão do SUS. 

Na Programação são detalhados os programas e as ações de tal maneira que seja possível identificar os 

produtos a serem entregues, as metas a serem atingidas e os recursos financeiros a serem alocados para cada uma das 

ações. Além disso, são definidos os indicadores que permitam o monitoramento e avaliação das ações desenvolvidas. 
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 Os resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde devem ser apresentados no Relatório 

Anual de Gestão que é o instrumento de prestação de contas e que orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem 

necessários no planejamento da instituição. Todos estes instrumentos devem ser elaborados por cada uma das esferas de 

gestão do SUS e devem ser compatíveis com seus respectivos Planos Plurianuais (PPA), Lei de Diretrizes Orçamentárias 

(LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA). 

A Programação Anual de Saúde reforça o compromisso com o planejamento das suas ações, garantindo a 

transparência da gestão do SUS e a melhoria da qualidade das ações e dos serviços prestados à população. 

 

Indicador Meta  Ações Responsabilidade  

    

Cobertura populacional estimada pelas A definir SISPACTO Melhorar a cobertura populacional das Agentes comunitários 

Objetivo 1.1: Utilização de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso da atenção básica. 

Objetivo 1.2 - Garantir acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante 

aprimoramento da política da atenção especializada. 
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 equipes de atenção básica. localidades com ESF implantado 

Proporção de internações por condições 

sensíveis à atenção básica (ICSAB) 

A definir SISPACTO Melhorar a qualidade no atendimento nas 

unidades básicas 

Equipe multiprofissional 

Cobertura de acompanhamento das 

condicionalidades de saúde do programa 

bolsa família 

A definir SISPACTO Divulgação em meios de comunicação Equipe multiprofissional 

Cobertura populacional estimada pelas 

equipes básicas de saúde bucal. 

A definir SISPACTO Ampliação do quadro de profissional 

dentista. 

Gestor de Saúde 

Média da ação coletiva de escovação dental 

supervisionada 

A definir SISPACTO Realizar ações para ampliar a cobertura 

de primeira consulta odontológica para a 

população; 

Realizar ações coletivas nas escolas de 

orientação a saúde bucal. 

Supervisão de bochecho com flúor nas 

escolas 

Escovação supervisionada por 

profissional Dentista nas escolas 

Realização de novo concurso público 

 

05 palestras 

 

 

05 supervisões 

 

05 escolas 



 
 
 

30 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
CNPJ: 76 175 918/0001-33 

 

Rua Bruno Estrifika, 625 Centro Fone: (42) 32471248 – 84460-000 Ivaí-PR 
e-mail: saudeivai@yahoo.com.br 

 

 

 Diminuição de exodontia em relação aos 

procedimentos 

Manter Ampliar o atendimento odontológico 

reduzindo danos 

Gestor e Dentista 

Programas básicos de cuidado Manter Manter nas unidades de saúde os 

programas básicos de cuidado de forma 

ampla a toda a população. 

Gestor 

Reuniões de equipe 02 encontros Programar ações para alcance de metas 

pactuadas no Contrato da Gestão 

Equipe Multiprofissional 

Continuidade do Sistema de 

Informatização das unidades 

Manter Manutenção de Sistema próprio 

informatizado para melhoria da qualidade 

do serviço de saúde prestado   

Gestor 

Melhoria no atendimento de fisioterapia Equipamentos novos 

Resolução nº 

269/2016 

Implantação da clínica de fisioterapia em 

espaço próprio, equipamentos novos 

Gestor 

Serviço de ortopedia Manter Manter contrato com médico ortopedista Gestor 

Serviço de Clinica Geral 02 profissionais 

Manter 

Manter médico clínico geral para 

atendimento a população de demanda 

espontânea no Centro de Saúde. 

Gestor 

Emenda Parlamentar, Resolução 604 e 

Recursos Estaduais e Federais 

Licitação e compra/ 

finalizada 

Aquisição de mobiliários e equipamentos 

para as unidades de Saúde  

Gestor e Licitação 
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 Ampliar o numero de atendimentos e 

exames especializados 

Repassar valor ao 

consórcio 

CIMSAUDE 

Aumentar o valor per capita do valor 

repassado ao consórcio para atendimentos 

e exames especializados 

Convênio entre Gestor e Consórcio 

Serviço de Pediatria Manter Manter serviço de pediatria no município. Gestor  

Serviço de transporte Implantar e manter Implantar horário de transporte tipo VAN 

no horário das 10h para Ponta Grossa 

Manter transporte para Curitiba e Ponta 

Grossa diariamente  

Gestor e agendamento de transporte 

Serviço terceirizado de atendimento fora do 

domicilio HIDROTERAPI  

Manter  Encaminhar os pacientes que necessitem 

de atendimento de hidroterapia fora do 

domicilio 

Gestor, licitação e transporte.  

 

 

 

Indicador Meta  Ações Responsabilidade 

Objetivo 2.1 - Implementação da Rede de Atenção às Urgências. 

Diretriz 2 - Aprimoramento da Rede de Atenção às Urgências, com expansão e adequação de Unidades de Pronto 

Atendimento (UPA), de Serviços de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU), de prontos-socorros e centrais de 

regulação, articulada às outras redes de atenção. 
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Número de unidades de saúde com 

serviço de notificação de violência 

doméstica, sexual e outras violências 

implantado 

A definir SISPACTO Ampliar as unidades notificadoras Equipe Multiprofissional 

Serviço de Manutenção Contratação de empresa 

especializada 

Realizar manutenção periódica dos 

equipamentos de uso médico hospitalar. 

Diretor hospitalar e Licitação 

Uso adequado dos serviços de saúde Orientação durante os 

atendimentos e 

permanentemente. 

Implantar educação à população quanto 

ao uso adequado dos serviços de 

urgência/emergência pré-hospitalares. 

Equipe multidisciplinar hospitalar e das 

unidades básicas 

Atendimento hospitalar das gestantes Capacitação das equipes 

e adequações de 

estrutura. 

Acesso Humanizado para gestantes no 

ambiente hospitalar, conforme Programa 

Mãe Paranaense. 

Equipe multidisciplinar hospitalar e diretor 

hospitalar 

Aquisição de mobiliários e utensílios para 

o hospital 

Licitado/ manter 

contunuidade de 

compras para melhoria  

Adquirir mobiliários e utensílios para o 

hospital 

Diretor hospitalar e licitação 

Capacitação multiprofissional hospitalar 03 capacitações Capacitações por meio de educação 

continuada aos profissionais do ambiente 

hospitalar 

Equipe multidisciplinar hospitalar e diretor 

hospitalar 

Acidentes de trabalho 01 capacitação Capacitação dos trabalhadores quanto à Equipe multidisciplinar hospitalar e diretor 
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 prevenção de acidentes de trabalho. hospitalar 

Contratação de serviço médico Licitação Contratação de serviço médico para 

plantões do hospital 

Gestor, Diretor hospitalar e licitação 

Serviço de radiologia Adequações, compra de 

equipamentos novos. 

 

Realizar melhorias indicadas pela vistoria 

da VISA Estadual 

Gestor,Diretor hospitalar 

 

 

Serviço de UTI Movél  Contratado 

Manter 

Transporte de pacientes graves em risco 

de perda da vida, com UTI profissionais e 

materiais adequados para transporte 

Gestor, Licitação. 

Serviço de SAMU no município Implantar  Serviço de atendimento pré hospitalar, e 

transporte de paciente  

Gestor.  

Reforma Hospital Municipal de Ivaí Implantar/ reforma Reforma e ampliação do Hospital 

municipal de Ivaí 

Gestor, licitação, Engenharia 

 

 

 

Diretriz 3 - Promoção da atenção integral à saúde da mulher e da criança e implementação da "Rede Cegonha", 

com ênfase nas áreas e populações de maior vulnerabilidade. 
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Objetivo 3.1 - Fortalecer e ampliar as ações de Prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do Câncer de Mama e do Colo de útero. 

Objetivo 3.2 - Organizar a Rede de Atenção à Saúde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade. 

Indicador Meta  Ações Responsabilidade 

    

Razão de exames citopatológicos do 

colo do útero em mulheres de 25 a 64 

anos e a população da mesma faixa 

etária 

A definir SISPACTO Realizar capacitação dos profissionais para 

prevenção do câncer de mama e colo do 

útero; 

Manter material e exames disponíveis em 

todas as unidades de saúde; 

Manter dia “D” de prevenção do câncer no 

mês de outubro; 

Manter horário estendido na UBS até as 20 

horas na Semana “D” do Outubro Rosa; 

Divulgação em meios de comunicação, site 

Equipe Multiprofissional das UBS 



 
 
 

35 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
CNPJ: 76 175 918/0001-33 

 

Rua Bruno Estrifika, 625 Centro Fone: (42) 32471248 – 84460-000 Ivaí-PR 
e-mail: saudeivai@yahoo.com.br 

 

 

 da prefeitura e distribuição de cartazes e 

panfletos informativos sobre a importância 

da realização destes exames; 

Enfermeiro realizar exame clínico e 

preencher pedidos (quando protocolo 

permitir) em todas as mulheres que 

buscarem atendimento. 

Razão de exames de mamografia de 

rastreamento realizados em mulheres de 

50 a 69 anos e população da mesma 

faixa etária 

A definir SISPACTO Proporcionar facilidade no acesso ao 

exame clínico das mamas e solicitação de 

exame de mamografia conforme portaria 

do ministério pelo enfermeiro. 

Equipe Multiprofissional das UBS 

Proporção de parto normal A definir SISPACTO Incentivar as gestantes para o parto normal Equipe Multiprofissional das UBS 

Proporção de nascidos vivos de mães 

com sete ou mais consultas de pré-natal. 

A definir SISPACTO Inclusão o mais breve possível das 

gestantes no pré-natal  

Equipe Multiprofissional das UBS 

Número de testes de sífilis por gestante. A definir SISPACTO Ampliar a coleta de exames; 

Melhorar a qualidade de registro dos 

exames realizados 

Equipe Multiprofissional das UBS 

Número de óbitos maternos em 

determinado período e local de 

residência. 

A definir SISPACTO Intensificar a busca de gestantes com 

riscos a gestação 

Equipe Multiprofissional das UBS e 

Epidemiologia 
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 Taxa de mortalidade infantil. A definir SISPACTO Ampliar o acompanhamento de crianças 

menores de 01 ano de vida; 

Implantar a estratificação de risco aos 

recém nascidos conforme o protocolo do 

Mãe Paranaense 

Equipe Multiprofissional das UBS e 

Epidemiologia 

Proporção de óbitos infantis e fetais 

investigados 

A definir SISPACTO Investigar todos os óbitos infantis 

notificados 

Epidemiologia 

Proporção de óbitos maternos 

investigados 

A definir SISPACTO Investigar todos os óbitos maternos 

notificados 

Epidemiologia 

Proporção de óbitos de mulheres em 

idade fértil (MIF) investigados 

A definir SISPACTO Investigar todos os óbitos de mulheres em 

idade fértil notificados 

Epidemiologia 

Número de casos novos de sífilis 

congênita em menores de um ano de 

idade 

A definir SISPACTO Ampliar a coleta de exames nas gestantes; 

Melhorar a qualidade de registro dos 

exames realizados 

Equipe Multiprofissional das UBS e 

Epidemiologia 

Aleitamento Materno Visitas domiciliares, 

consulta pré-natal, 

puerperal e puericultura. 

Incentivar aleitamento materno em cada 

conversa com as mães 

Equipe Multiprofissional das UBS 

Estratificação de risco  100% gestantes Implantar a estratificação de risco na 

primeira consulta de pré-natal e 

atualização a cada atendimento conforme 

Equipe Multiprofissional das UBS 
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 protocolo Mãe paranaense  

Planejamento familiar para adolescentes 03 palestras Realizar palestras com adolescentes nas 

escolas sobre planejamento familiar. 

Equipe Multiprofissional das UBS e 

Academia da Saúde 

Grupo de gestantes  grupo Criação grupo de gestantes; 

Realizar trabalhos com as gestantes sobre 

doença e nutrição na infância 

Equipe Multiprofissional das UBS, Academia 

da Saúde e Parceria com o CRAS 

Atendimento a gestante 100% gestantes Reforçar a importância da consulta de pré-

natal e puerperal. 

Equipe Multiprofissional das UBS 

Atendimento a gestante 100% gestantes Padronização dos exames de rotina das 

gestantes nos 03 trimestres com 

monitoramento da enfermeira da unidade 

central. 

Equipe Multiprofissional das UBS 

Atendimento a gestante 100% das gestantes Implantar 1ª consulta de pré-natal pela 

enfermeira tão logo se confirme a 

gestação. 

Equipe Multiprofissional das UBS 

Atendimento a criança 100 % crianças menores 

de 01 ano 

Incentivar o acompanhamento de 

puericultura das crianças do município até 

01 ano 

 

Atendimento a puérpera 100% puérperas Realizar visita domiciliar em todas as 

puérperas das áreas com cobertura de ESF 

Equipes de Saúde da Família 
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em até 05 dias após o parto. 

Teste do Coraçãozinho 100% recém nascidos Manter os testes do coraçãozinho e todos 

os recém-nascidos 

Equipe Multiprofissional Hospitalar 

Serviço de Fonoaudióloga Manter Manter profissional para execução dos 

testes de Emissão Otoacústica 

Gestor 

 

Teste da Orelhinha 100% recém nascidos Realizar testes de Emissão Otoacústica em 

todos os RN do município 

Fonoaudióloga 

Atendimento a gestante Dispor de transporte Fornecer transporte em tempo hábil para 

consultas e transferência hospitalar para 

gestantes estratificadas como risco 

intermediário e alto risco. 

Agendamento de transporte 

Atendimento a gestante Manter Manter contrato com médico obstetra para 

atendimento as gestantes do município 

centralizado como clinica da mulher e 

criança. 

Gestor 

 

Diretriz 4 - Fortalecimento da rede de saúde mental, com ênfase no enfrentamento da dependência de crack e 

outras drogas. 
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Indicador Meta  Ação Responsabilidades 

    

Capacitação aos profissionais da rede para 

atendimento ao portador de transtorno mental 

 capacitações Proporcionar capacitação dos profissionais 

da rede para atendimento ao portador de 

transtorno mental 

Gestor 

 

Participar das reuniões de Saúde mental da SESA 03 encontros Proporcionar participação dos grupos de 

Saúde mental promovidos pela SESA 

Gestor 

 

Implantação do NASF  Elaborar projeto Iniciar projeto para implantação do NASF Psicóloga, Assistente Social e Gestor 

Palestras sobre uso de substâncias psicoativas nas 

escolas 

 palestras Realizar palestras sobre uso de substâncias 

psicoativas nas escolas 

Psicóloga, Assistente Social e 

Enfermeira 

 

 

Objetivo 4.1 - Ampliar o acesso à Atenção Psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais pontos de atenção em saúde e outros pontos 

intersetoriais. 

Diretriz 5 - Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doencas crônicas, com 

estímulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das ações de promoção e prevenção. 
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Indicador Meta  Ações Responsabilidade 

    

Número de óbitos prematuros (<70 anos) pelo 

conjunto das 4 principais DCNT (doenças do 

aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças 

respiratórias crônicas) 

01 Buscar junto com as equipes estratégias 

para identificar e tratar causas de morte 

prematura 

Equipe Multiprofissional das UBS 

Estratificação de risco dos Idosos Manter Dar continuidade a estratificação de risco 

dos Idosos 

Equipe Multiprofissional das UBS 

Orientações aos idosos com temas diversos 02 palestras Palestras de orientações aos idosos com 

temas diversos 

Equipe Multiprofissional das UBS 

Grupo de Idosos 01 grupo Participar do grupo de idosos do município 

em parceria com o CRAS 

Equipe Multiprofissional das UBS em parceria 

com o CRAS 

Ampliar o atendimento do programa de Hipertenso 

e Diabético. 

02 reuniões Busca dos pacientes assintomáticos através 

das consultas de rotina e reuniões em 

grupo 

Equipes de Saúde da Família 

Objetivo 5.1 - Melhoria das condições de Saúde do Idoso e Portadores de Doenças Crônicas mediante qualificação da gestão e das redes de atenção. 
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Indicador Meta  Ações Observações 

    

Proporção de vacinas do calendário básico de 

vacinação da criança com coberturas vacinais 

alcançadas 

90% Atingir coberturas vacinais estabelecidas 

pelo Ministério da saúde para grupos 

etários contemplados no calendário de 

vacinação e campanhas; 

Divulgação das campanhas em meios de 

comunicação; 

Equipe Multiprofissional das UBS 

 

Objetivo 7.1 - Fortalecer a promoção e vigilância em saúde. 

 

Objetivo 7.2 - Implementar ações de saneamento básico e saúde ambiental para a promoção da saúde e redução das desigualdades sociais com ênfase no Programa de 

aceleração do crescimento. 

Diretriz 7 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. 
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 Acompanhamento e notificação verbal aos 

responsáveis sobre a situação vacinal da 

população infantil das áreas com 

Estratégia saúde da família pelos ACS. 

 

Proporção de cura de casos novos de tuberculose 

pulmonar bacilífera 

A definir SISPACTO Intensificar as ações de busca de pacientes 

assintomáticos para Tuberculose 

 

Proporção de exame ANTI-HIV realizados entre 

os casos novos de tuberculose 

A definir SISPACTO Realizar testes de HIV em casos novos de 

Tuberculose 

Epidemiologia  

Proporção de registro de óbitos com causa básica 

definida 

A definir SISPACTO Orientar os profissionais para 

preenchimento das declarações de óbito 

corretamente 

Epidemiologia  

Proporção de casos de doenças de notificação 

compulsória imediata (DNCI) encerradas em até 

60 dias após notificação 

A definir SISPACTO Investigar todos os óbitos notificados Epidemiologia  

Proporção de municípios com casos de doenças 

ou agravos relacionados ao trabalho notificados. 

A definir SISPACTO Orientar para que os acidentes de trabalho 

sejam notificados 

Epidemiologia 

Percentual de municípios que executam as ações 

de vigilância sanitária consideradas necessárias a 

todos os municípios 

A definir SISPACTO Manter ações de vigilância sanitária Vigilância Sanitária 
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 Número de casos novos de AIDS em menores de 

05 anos 

A definir SISPACTO Disponibilizar exames para este 

diagnóstico  

Equipe Multiprofissional das UBS 

Número de testes sorológicos ANTI-HCV 

realizados 

A definir SISPACTO Ampliar a coleta de exames; 

Melhorar a qualidade de registro dos 

exames realizados 

Equipe Multiprofissional das UBS 

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase 

diagnosticados nos anos das coortes 

A definir SISPACTO Intensificar as ações de busca de casos 

novos e avaliação dos contados de 

Hanseníase. 

Epidemiologia e Equipe Multidisciplinar 

Proporção de contatos intra domiciliares de casos 

novos de hanseníase examinados 

A definir SISPACTO Manter exames nos contatos intra 

domiciliares 

Epidemiologia 

 

Número absoluto de óbitos por dengue A definir SISPACTO Identificar e tratar os casos suspeitos o 

mais breve possível para evitar danos 

Equipe Multiprofissional das UBS e 

Hospitalar 

Proporção de imóveis visitados em pelo menos 04 

ciclos de visitas domiciliares para controle da 

dengue 

A definir SISPACTO Intensificar as visitas domiciliares para 

orientação de combate ao mosquito 

 

Agentes de Endemias 

Proporção de análises realizadas em amostras de 

água para consumo humano quanto aos 

parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e 

A definir SISPACTO Manter o numero de coletas de água para 

consumo humano 

Vigilância Sanitária 
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 turbidez 

Intensificação de ações nos dias de campanhas 

determinados pelo MS 

05 dias “D” Mobilização das equipes e ou por meio de 

comunicação para divulgação dos dias “D” 

Vigilância Sanitária  

Capacitar os agentes de endemias para a execução 

correta de suas atribuições 

01 capacitação Proporcionar capacitação para os agentes 

de endemias 

Vigilância Sanitária 

Palestras nas escolas da rede municipal para 

prevenção da dengue 

03 palestras Realizar palestras nas escolas da rede 

municipal para prevenção da dengue 

 

Qualificar os enfermeiros e vacinadores do 

município.  

01 capacitação Capacitação em Sala de vacinas para os 

enfermeiros e vacinadores do município. 

Capacitações proporcionadas pela SESA 

Palestra sobre Sistema Reprodutor nas escolas da 

rede municipal. 

01 palestras Realizar palestras de acordo com 

solicitação das escolas 

Enfermeiros  

Palestra sobre Alimentação saudável nas escolas 

da rede municipal. 

01 palestras Realizar palestras de acordo com 

solicitação das escolas 

Enfermeiros  

Participação das equipes de saúde em eventos 

locais para divulgação das ações de saúde e 

prestação de serviços com aferição de Pressão 

arterial e Glicemia Capilar 

01 eventos Promover a participação das equipes de 

saúde em eventos locais para divulgação 

das ações de saúde e prestação de serviços 

com aferição de Pressão arterial e 

Glicemia Capilar 

Gestor 

Campanha Novembro Azul  400 exames Realizar campanha Novembro Azul com 

disponibilização exames de PSA para 

Gestor e Equipe Multiprofissional 
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 todos os homens acima de 50anos; 

Disponibilizar acesso fácil ao exame; 

Divulgação em meios de comunicação e 

site da prefeitura; 

Realizar orientação domiciliar pelos 

Agentes comunitários em Saúde; 

 

 

Objetivo 8.1 - Ampliar a implantação do Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica (HÓRUS) e do envio do conjunto de dados por meio do serviço WebService 

como estratégia para o fortalecimento do sistema de gestão da Assistência Farmacêutica no SUS. 

Objetivo 8.2 - Qualificar os serviços de Assistência Farmacêutica nos municípios com população em extrema pobreza. 

Objetivo 8.3 - Fortalecer a assistência farmacêutica por meio da inspeção nas linhas de fabricação de medicamentos, que inclui todas as operações envolvidas no preparo de 

determinado medicamento desde a aquisição de materiais, produção, controle de qualidade, liberação, estocagem, expedição de produtos terminados e os controles 

relacionados, instalações físicas e equipamentos, procedimentos, sistema da garantia da qualidade. 

Objetivo 8.4 - Ampliar a implantação do Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica - HORUS como estratégia de qualificação da gestão da assistência 

farmacêutica no SUS. 

Diretriz 8 - Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS. 



 
 
 

46 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
CNPJ: 76 175 918/0001-33 

 

Rua Bruno Estrifika, 625 Centro Fone: (42) 32471248 – 84460-000 Ivaí-PR 
e-mail: saudeivai@yahoo.com.br 

 

 

 

 

Objetivo 8.5 - Ampliar a implantação do Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica (HÓRUS) e do envio do conjunto de dados por meio do serviço WebService 

como estratégia para o fortalecimento do sistema de gestão da Assistência Farmacêutica no SUS. 
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Indicador Meta  Responsabilidade Observações 

    

Envio de dados ao sistema HORUS 

por meio do serviço WEBSERVICE 

Meta da Regional Enviar dados para o Sistema HORUS; 

Manutenção de sistema próprio 

informatizado para controle e distribuição 

de medicamentos 

Farmacêutico e Gestor 

Lista do RENAME  Criação da REMUME 

regional 

Rever medicamentos da lista do RENAME 

e epidemiologia local; 

Avaliar estoque de medicamentos que 

vencem por falta de uso 

Farmacêutico 

Aquisição de equipamentos que 

permitam garantir a qualidade dos 

medicamentos  

Manter  Adquirir equipamentos que permitam 

garantir a qualidade dos medicamentos 

como refrigerador, higrômetro, 

termômetro e prateleiras. 

Gestor e Licitação 

Melhorar espaço físico para a 

farmácia 

Licitar Ampliar espaço físico através de 

readequação de estrutura 

Gestor 

Participação da farmacêutica em 

encontros e congressos 

01 capacitação Promover a participação da farmacêutica 

em capacitações em encontros e 

congressos 

Gestor 
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Indicador Meta  Ações Responsabilidade 

    

Proporção de ações de educação permanente 

implementadas e/ou realizadas 

A definir SISPACTO Promover capacitação de ações de 

educação permanente 

Gestor e SESA 

Proporção de trabalhadores que atendem ao 

SUS, na esfera pública, com vínculos 

A definir SISPACTO Ampliar o número de servidores com Gestor Municipal 

Manter o valor já reajustado no ano 

anterior para aquisição de 

medicamentos via consórcio 

Manter  Manter o valor já reajustado no ano 

anterior para aquisição de medicamentos 

via consórcio 

Gestor  

Objetivo 11.1 - Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS. 

Objetivo 11.2 - Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS. Desprecarizar o trabalho em saúde nos serviços do SUS da esfera pública na Região 

de Saúde. 

Objetivo 11.3 - Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS. Estabelecer espaços de negociação permanente entre trabalhadores e gestores da 

saúde na Região de Saúde. 

Diretriz 11 - Contribuição à adequada formação, alocação, qualificação, valorização e democratização das relações 

do trabalho dos profissionais de saúde. 
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 protegidos vinculo protegido 

Capacitação e atualização para os Agentes 

Comunitários de Saúde 

01 capacitação Proporcionar capacitação para os Agentes 

Comunitários de Saúde 

Gestor  

Capacitações para os funcionários da área de 

saúde do município para melhor 

atendimento do usuário. 

01 capacitação Realização de Capacitações para os 

funcionários da área de saúde do 

município para melhor atendimento do 

usuário. 

Gestor  

Plano de cargos, carreira e salários para 

todas as classes de profissionais de saúde 

Aprovação no CMS e 

Gestão Administrativa 

Implantar Plano de cargos, carreira e 

salários para todas as classes de 

profissionais de saúde 

CMS e Gestor 

 

 

 

Indicador Meta  Ações Responsabilidade 

    

Proporção de plano de saúde enviado ao 01 Elaborar plano de ação e enviar ao CMS Gestor e Equipe Técnica  

Objetivo 12.1 - Fortalecer os vínculos do cidadão, conselheiros de saúde, lideranças de movimentos sociais, agentes comunitários de saúde, agentes de combate às 

endemias, educadores populares com o SUS. 

Diretriz 12 - Implementação de novo modelo de gestão e instrumentos de relação federativa, com centralidade na 

garantia do acesso, gestão participativa com foco em resultados, participação social e financiamento estável. 
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 conselho de saúde para aprovação 

Proporção de conselhos de saúde 

cadastrados no sistema de acompanhamento 

dos conselhos de saúde – SIACS 

01 Manter Conselho  

Implantar sala para o Conselho Municipal de 

Saúde 

01 Disponibilização de local pela Secretaria 

de Saúde 

Gestor  

 

 

 

Indicador Meta  Responsabilidade Observações 

    

Ouvidoria Municipal  Manter Nomeação de funcionário exclusivo ou 

com  função que não exerça atendimento 

direto a população a não ser a de ouvidoria 

(administrativo) 

Realizar avaliação para melhoria da 

Gestor  

Objetivo 13.1 - Qualificação de instrumentos de execução direta, com geração de ganhos de produtividade e eficiência para o SUS. 

Diretriz 13 - Qualificação de instrumentos de execução direta, com geração de ganhos de produtividade e eficiência 

para o SUS. 
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 qualidade no atendimento. 

Proporção de entes com pelo menos uma 

alimentação por ano no banco de preço em 

saúde 

Manter Alimentar banco de preços em saúde 

 

Setor da Prefeitura 

 

 

 

 

Indicador Meta  Responsabilidade Observações 

    

Desenvolver ações para a erradicação do 

trabalho infantil e acidentes de trabalho com 

crianças e adolescentes. 

Implantado Vigilância em Saúde do Trabalhador 

participante da rede de combate 

e erradicação do trabalho infantil, 

realizando ações educativas e outras ações. 

Incentivar a participação dos profissionais 

da ST no Conselho Municipal de Defesa 

dos Direitos da Criança e Adolescente; 

Integrar ações com a rede de 

Gestor, Vigilância em Saúde do Trabalhador 

Objetivo 14 -  Plano Municipal de Vigilância em Saúde do Trabalhador 

 

Objetivo 14.1 Planejamento de ações em vigilância em saúde do trabalhador  
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 enfrentamento e combate a violência. 

Realizar ações de ST no ramo da construção 

civil 

1 ação por 

quadrimestre/ano 

Realizar inspeção sanitária e/ou outra ação 

interinstitucional de promoção em saúde, 

com os devidos registros e/ou relatórios 

das  ações/atividades realizadas. 

Gestor 

Vigilância em Saúde do Trabalhador 

Vigilância Sanitária 

Vigilância Epidemiológica 

Vigilância Ambiental 

Realizar ações de ST no trabalho rural 1 ação por 

quadrimestre/ano 

Realizar inspeção sanitária e/ou outra ação 

interinstitucional de promoção em saúde, 

com os devidos registros e/ou relatórios 

das ações/atividades realizadas 

Gestor 

Vigilância em Saúde do Trabalhador 

Vigilância Sanitária 

Vigilância Epidemiológica 

Vigilância Ambiental 

 

 

 

 


