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Audiencia Publica
3° Quadrimestre de 2024

Equipe Técnica:

Enfermeira Erica Schornobai — Coordenacio Geral
Enfermeira Cynthia Verenka — Coordenadora APS
Enfermeira Glauciane Dalzotto — Epidemiologia

M.V. Poliana dos Santos — Chefe da Vigilancia Sanitaria
Farmacéutica Andressa Grochoski— Assist. Farmacéutica
Enfermeira Andréia Caroline Pinheiro - Dir. Hospitalar
Regiane Delfrate — Dir. de Contratos e Licitacoes da Saude
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Lei complementar n°101/00

Art. 48°: “Sdo instrumentos de transparéncia da gestéo
fiscal, aos quais sera dada ampla divulgagéo: os planos,
orcamentos e leis de diretrizes orcamentarias; as
prestacoes de contas e o respectivo parecer previo...”

Paragrafo unico: “A transparéncia sera assequrada também
mediante incentivo a participacdo popular e realizacdo de
audiéncias publicas, durante os processos de elaboracéo e de
discussdo dos planos, LDO e orcamentos.”
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- Controle Social

Lei n°8.142/90

Art.1°, §2°: “O Conselho de Saude (...) atua na formulagcéo de
estratégias e no controle da execugdo da politica de saude, inclusive
nos aspectos econbémicos e financeiros, cujas decisbes serdo
homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido...”

Lei n°8.689/93

Art.12°: “O gestor do Sistema Unico de Saude apresentard,
trimestralmente, ao conselho de saude em audiéncia publica na
camara de vereadores, para andlise e ampla divulgacdo, relatorio
detalhado contendo, dentre outros, dados sobre o montante e a
fonte de recursos aplicados, as auditorias concluidas ou iniciadas no
periodo, bem como sobre a oferta e producdo de servicos na rede
assistencial propria, contratada ou conveniada.”
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Lei Complementar 141/12

(regulamenta o §3° do art. 198 da Constituicao Federal — altera a
periodicidade das apresentacoes)

Art. 35. “As receitas correntes e as despesas com acoes e
servicos publicos de saude serdo apuradas e publicadas nos
balancos do Poder Executivo, assim como em demonstrativo
proprio que acompanhara o relatorio de que trata o § 32 do art.
165 da Constituicdo Federal. ”
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Relatorio de Gestao

O relatorio a partir de 2025 sera apresentado
conforme sub - funcao:

122 — Administracao Geral

301 — Atencao Basica

302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

304 — Vigilancia em Saude

No momento seguimos as estruturas da LOA 2024
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GESTAO DE PESSOAS
Administracao Geral da Saude

01 Secretario De Saude

01 Diretor Administrativo de Contratos
01 Enfermeiro

02 Auxiliar Administrativo



GESTAO DE PESSOAS

Atencao Basica
UBS Central

02 Servicos Gerais (PSS e Conc.)

01 Enfermeiro (conc.)

04 Técnicos Em Enfermagem (01PJ)
01 Médicos (PMM)

01 Médicos (PJ)

02 Assistente Social (PJ e conc.)
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GESTAO DE PESSOAS
Atencao Basica
Estratégia Saude da Familia
03 Servicos Gerais
04 Enfermeiros (02 PJ)
04 Técnicos Em Enfermagem
01 Médico (PMMPB)
03 Médicos (PMM)

15 Agentes Comunitarios de Saude
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GESTAO DE PESSOAS
Atencao Basica
Saude Bucal
01 dentista na UBS Central
01 dentista nas ESF Bom Jardim / Palmital
01 dentista nas ESF indio Camargo / S3o Roque
01 dentista nas Escolas Sagrado e Cristo Rei
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GESTAO DE PESSOAS

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
HOSPITAL MUNICIPAL DE IVAI
01 Médico 24 horas
01 Médico extra das 10 as 22 horas

Médico de sobreaviso das 22h as 10h (para transferéncias
e emergeéncias que precise de suporte).

01 Médico Auditor;
01 Médico Diretor Clinico;
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GESTAO DE PESSOAS
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

e

HOSPITAL MUNICIPAL DE IVAI

01 Médico para ultrassom que realiza 100 exames com
laudo no més, diminuindo a demanda de exames fora do
municipio.

Atendimento Ambulatorial De Ortopedia 2x No Més
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GESTAO DE PESSOAS
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

HOSPITAL MUNICIPAL DE IVAI
<04 Técnico em RX (03 PJ)
%01 Nutricionista
%04 Servicos Gerais
%07 Motoristas
<01 Diretor Hospitalar
<06 Cozinheiras
<02 Auxiliar de Lavanderia
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GESTAO DE PESSOAS
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

HOSPITAL MUNICIPAL DE IVAI - Concursados
<10 Enfermeiros (0O8PJ)
<18 Técnicos de Enfermagem (13 PJ)
<01 Farmacéuticos (PJ)
<01 Aux. Administrativo
%05 Recepcionistas

< Aumento de 20,41% no quadro funcional na
abertura do novo hospital.



GESTAO DE PESSOAS
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Clinica Da Mulher
<01 Enfermeiro
<01 Técnico de Enfermagem
<02 Psicologos (PJ e Conc)
<02 Fonoaudidlogo
%01 Servicos Gerais
<02 Fisioterapeutas (P] e Conc)



GES FAC DE PESSOIAS

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Clinica Da Mulher
» Contratos PJ
<» 01 Médico Pediatra
<01 Médico Psiquiatra
<01 Médico Gineco / Obstetra




GESTAO DE PESSOAS
Suporte Profilatico e Terapéutico

++01 Farmaceéutica



GESTAO DE PESSOAS
Vigilancia em Saude

01 Chefe de Vigilancia Sanitaria
01 Enfermeira Epidemiologia
01 Técnica de Enfermagem

05 Agentes de Endemias
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ESTRUTURA FiSICA

r

Administracao Geral

01 Setor de Agendamento de exames e consultas
especializadas

01 Setor de Agendamento de Transportes
01 Secretaria Municipal

01 Setor de Faturamento

01 Ouvidoria Municipal



ESTRUTURA FiSICA

Atencao Basica
01 Unidade Basica de Saude — Centro de Saude

04 Unidades de Estratégia Saude da Familia — Bom
Jardim do Sul, Palmital, S3o Roque e indio Camargo.

06 Consultorios Odontoloégicos.
01 Setor de Servico Social
01 Laboratorio Clinico Terceirizado de Apoio
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ESTRUTURA FiSICA

r

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
01 Hospital Municipal;

01 Clinica da Mulher e da Crianca;

01 Ambulatorio Multiprofissional;

01 Clinica de Fisioterapia;

01 Servico de SAMU
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ESTRUTURA FiSICA

r

Suporte Profilatico e Terapéutico
01 Farmacia Basica Central;
01 Central de Armazenamento de Medicamentos;

01 Central de Distribuicao de Medicamentos
Especializados;

04 farmacias de apoio nas ESF.



ESTRUTURA FiSICA

Vigilancia em Saude

02 Salas administrativas;

01 laboratorio de analise de larvas

01 Sala De Vacinas;

01 Sala De Armazenamento De Imunobiologicos;

01 Sala De Armazenamento De Insumos;
04 postos de vacinacao nas ESF.
01 Setor de Endemias;
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rota de veiculos que prestam servico a
saude

18 veiculos veiculos de passeio: equipes, hospital e
transporte de pacientes

04 Ambulancias (02 novas)

Transporte Sanitario: 03 VANS, 02 Spin 07 lugares
Contrato com transporte Sao Geronimo: 01
Ambulancia SAMU 192: 01
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Projetos em andamento

Reforma da UBS Central, valor de RS 200.000,
emenda parlamentar, projeto em avaliacao na SESA;

Construcao de novo posto de saude pelo PAC no
valor de mais de RS 2 milhdes, ao lado do CRAS para
atendimento da populacao urbana no formato de
Saude da Familia, reativando servicos que estavam
em funcionamento em 2016 com mais de 4000
pessoas cadastradas e atendidas, o programa foi
encerrado no ano seguinte (2017). (Em fase de
elaboracao de projeto)
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Projetos em andamento

Licitacdo de 02 ambulancias novas no valor de RS 500
mil de emenda e com contrapartida do municipio;
(em fase de licitacao)

Aquisicao de 250 mil em equipamentos para as
Unidades Basicas; (em analise na SESA)



Projetos em andamento

Construcao de um prédio para farmacia basica no
valor de 350 mil ao lado da Academia de Saude

( projeto em analise na SESA)

Projeto arquitetonico do prédio do SAMU em anexo
ao hospital novo; (encaminhado para analise da
SESA)
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Capacitacoes

Equipe Atencao Basica e Especializada

Reuniao para o Plano de Contingéncia da Dengue - 32
RS;

Reuniao de Equipes PlanificaSus na 32 RS com as
equipes do Sao Roque e Palmital;

Reunido sobre PlanificaSus Online;
Curso Auriculoterapia — aula pratica — Enf. Gisele



Capacitacoes
Equipe Atencdo Basica e Especializada

Estratégias da Aprendizagem para pessoas
neuroatipicas;

Condicionalidades — PAIF / Bolsa Familia;
Curso Parana Saude Digital;
2 Treinamentos sobre Puericultura OnlLine pela SESA;

Curso de atualizagcdao em curativos para a equipe de
enfermagem - parceria SENAC;

Curso Materno - Infantil em PG;



Acoes
Equipe Atencdo Basica e Especializada

Palestra sobre Outubro Rosa no CRAS e Empresa
Santa Clara;

Acao Setembro Amarelo Colégio Gil Stein;
4 Acoes contra a dengue — bloqueio mecanico;
Acao Setembro Amarelo Colégio do Palmital;

Vacinacao extra-muro para vacinas adulto;



Acoes

Equipe Atencdo Basica e Especializada

Outubro Rosa — mobilizacao das equipes com horario
extendido até as 21 horas, para atendimento
multiprofissional, com coleta de exames, consultas
médicas e de enfermagem, atendimento
odontologico e orientacoes gerais; Em todas as
unidades de saude, com agendamento e ou demanda

livre;



Acoes

Equipe Atencdo Basica e Especializada
Novembro Azul — mobilizacao das equipes com
horario extendido até as 21 horas, para atendimento
multiprofissional, com coleta de exames, consultas
médicas e de enfermagem, atendimento
odontologico e orientacoes gerais; Em todas as
unidades de saude, com agendamento e ou demanda
livre;



Acoes Realizadas

Palestras sobre Dengue em todas as escolas do
municipio;
Palestra sobre Corpo Humano na Escola SCJ;

Curso sobre Atendimento Humanizado para ACS —
parceria SENAC;

Treinamento presencial para toda a equipe de saude
de médicos e enfermeiros do municipio, em PG sobre

manejo clinico da Dengue;
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Acoes Realizadas

Treinamento sobre Dengue com a 32RS no municipio
para epidemiologia e APS;

03 dias de arrastao para remocao de focos e
criadouros do mosquito da dengue.
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Atencao Basica
Atendimento de Enfermagem
Bom _—
ML Jardim do ndio Palmital |Sao Roque| Total
Central Camargo
Sul
22917 7344 6168 9784 7463 53676
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Atencao Basica

Atendimento Médico

Bom - =
Fosto Jardim e Palmital 540 Total
Central 0 Camargo Roque

8635 1001 792 1519 1210 | 13157




Atencao Basica

Assistente Social = 984 atendimentos (02 profissionais)

Atendimento Odontoldgico

Bom S 2 Escola

Posto : Indio : Sao 2

Contral Jardim Carmat oPalmltal Roaiio Area Total
do Sul 5 / Urbana

851 531 258 442 228 1112 3422
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Atencao Basica

Atendimento Assistente Social
Atendimentos realizados: 250

Alimentac¢ao formulas especiais: 71 unidades
Usuarios atendidos: 33 usuarios
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Atencao Basica

Servico de Apoio
Exames Laboratoriais Realizados pela Saude:
APS — 12.454 exames e Hospital — 3.804 exames

Exames Laboratoriais Solicitados na Aten¢ao Basica

Posto =0m Indio
Jardim do Palmital |Sao Roque| Total
Central Sul Camargo

7442 1551 601 1956 904 12454




Média e Alta Complexidade

Hospital
Consultas Médicas: 5288
Consultas Ortopédicas: 365
Internamentos: 92
Observacoes: 79
Partos: O
Exames RX: 1680
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Média e Alta Complexidade
Hospital

Eletrocardiograma: 673

Ultrassom: 350

Atendimentos de Enfermagem: 8500
Transferéncias: 110

Transporte com Veiculo do Hospital: 438
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Média e Alta Complexidade

Clinica da Mulher
Atendimentos de Enfermagem: 5726
Consulta Psiquiatra: 1507
Consulta Psicologa: 607
Consulta Pediatra: 529
Consulta Ginecologista/Obstetra: 911

Us Obstétrico para gestantes: 331
Fonoaudiologa: 376
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Média e Alta Complexidade
Fisioterapia

2734 sessoes de atendimentos na clinica;

33 sessOes de atendimentos domiciliares com 09
comunidades atendidas;
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Média e Alta Complexidade

SAMU

151 Atendimentos Basicos De Ambulancia
10 atendimentos de UTI Movel

04 SAMU Aéreo

13 Transferéncia Ponta Grossa / Campo Largo
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FARMACIA CENTRAL

**846.694 unidades de medicamentos
entregue

*+17.793 atendimentos



——

VIGILANCIA EM SAUDE

+VIGILANCIA SANITARIA: 804
S ENDEMIAS: 10.339

+VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA: 519
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/ Execucdao Orcamentaria no
32 quadrimestre

Total de despesas com Saude:

RS 6.515.007,33
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Execucao Orcamentaria
32 quadrimestre

Demonstrativo de despesas:

Pessoal e encargos sociais: RS 1.739.875,39
Outras Despesas Correntes: RS 3.903.460,78

Despesas com Capital: RS 871.671,16
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’ Execucao Orcamentaria

Demonstrativo de despesas Totais com
Saude:

12 Quadrimestre: 5.624.411,65
22 Quadrimestre: 6.401.581,88

32 Quadrimestre: 6.515.007,33



Demostrativo de despesas com ASPS
janeiro a dezembro

Janeiro a Dezembro

Despesas Liquidadas
AcoOes e Servicos de RS 11.010.656,35
Saude de Saude (8.323.911,97 + 2.710.907,62)
( Limite Minimo) 15% + livre

Diferenca entre valor
executado e o limite

Minimo 15%

minimo
constitucional Executado 19,89%.

T
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Demostrativo de despesas com
ASPS janeiro a agosto

3° Quadrimestre

Despesas Liquidadas

Unido — RS 3.360.662,80

GICEHERERISECEN  Estado — RS 2.474.271,58
Saude de Saude Outras Receitas — 313.671,44

Total: 6.148.605,82

—

(ndao computadas no
calculo)




OBRIGADA!

E-mail: saude@ivai.pr.gov.br


https://www.google.com.br/url?q=http://carlosalmo.blogspot.com/2011/09/voce-me-deixa-segurar-sua-mao.html&sa=U&ei=Bt1gU7DNHMLc2QXv24DIDg&ved=0CEwQ9QEwDw&sig2=wLOjjjloOpnBI0mHW8yIwA&usg=AFQjCNH_JVIu_-P-AdjoCvLFBY86EXKjYg
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